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SELECAO DE CANDIDATOS RESIDENTES NO BRASIL AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-
GRADUAGAO EM ANTROPOLOGIA SOCIAL PARA O CURSO DE MESTRADO ACADEMICO
PARA O PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE 2016

1. PREAMBULO

1.1 A Coordenadora do Programa de Pos-Graduagao em Antropologia Social - PPGAS, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publico e estabelece as normas do processo seletivo para o
preenchimento das vagas do curso de Mestrado Académico do Programa de Pé6s-Graduagdo em
Antropologia Social - PPGAS, para o Primeiro Periodo Letivo de 2016, para candidatos com
residéncia no Brasil, em conformidade com as exigéncias do Regulamento deste programa e
da Resolucdo n° 91/2004 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UnB.

1.2 O edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Antropologia
Social, em reunido realizada em 27 de abril de 2015 e pela Camara de Pesquisa e Pés-
Graduacgdo da Universidade de Brasilia.

1.3 Informacdes sobre o Programa e/ou Curso podem ser obtidas na pagina eletrénica do
Departamento de Antropologia (www.dan.unb.br), ou na secretaria do Programa.

2. DO NUMERO DE VAGAS E DAS BOLSAS
2.1. Numero de vagas para candidatos residentes no pais:
2.1.1. Mestrado Académico: 15 (quinze) vagas.

2.1.2. Em conformidade com deliberagéo aprovada em reunido do dia 07 de outubro de 2013 pelo
PPGAS-UnB de instituir uma politica de acao afirmativa, 20% das vagas — ou seja, 3 (trés) vagas -
serdo destinadas aos candidatos aprovados que optarem pela Politica de Acesso Afirmativo.

2.1.3. Candidatos ndo optantes e optantes auto-identificados como negros submeter-se-do as
mesmas regras e deverdo cumprir igualmente todas as etapas seletivas estabelecidas neste Edital.
A nota de corte serd a mesma, 7,0 (sete), para todos os candidatos.

2.1.4. Os candidatos optantes auto-identificados como negros que obtiverem aprovagéo neste
processo seletivo terdo prioridade no programa de bolsas do PPGAS-UnB. Ressalvada esta
prioridade, as demais bolsas serao distribuidas segundo a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
3.1 As inscricdes para o processo seletivo de candidatos residentes no Brasil ao curso de

Mestrado Académico do Programa de Pds-Graduac@o em Antropologia Social, para o Primeiro
Periodo Letivo de 2016, deverdo ser efetuadas pessoalmente pelo interessado, ou por
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procurador devidamente constituido, nos dias Uteis do periodo de 01/06/2015 a 22/06/2015,
de 8h as 11h e de 14h as 17h, no seguinte endereco: Universidade de Brasilia, Secretaria de Pds-
Graduacao em Antropologia, Campus Darcy Ribeiro, Departamento de Antropologia, Novo Prédio
do ICS, Sala AT - 72/8, Universidade de Brasilia, CEP 70910-900, Brasilia-DF.

3.2 As inscri¢cdes poderdao também ser efetuadas por via postal, sendo obrigatéria, neste caso, a
utilizacé@o de servigo de entrega rapida, apresentando data da postagem néo posterior ao ultimo
dia de inscricdo, conforme estabelecido no item 3.1. Endereco Postal para envio: Programa de
Pé6s-Graduacdo em Antropologia Social/lPPGAS, Caixa Postal 4361, CEP: 70.904-970,
Brasilia/DF.

3.3 Poderao inscrever-se apenas candidatos residentes no pais, sejam eles brasileiros ou
estrangeiros com visto permanente ou temporario no Brasil.

3.4 Poderéo inscrever-se no processo seletivo candidatos(as) em fase de conclusédo de curso
de graduacéo, desde que concluam seu curso até o primeiro dia do Periodo Letivo de ingresso
no curso pretendido, de acordo com o Calendario Académico aprovado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao, atendendo os itens 3.7 a 3.9 deste edital.

3.5 No ato da inscricdo os candidatos deverdo entregar, na mesma ordem dos itens abaixo
enumerados, 0s seguintes documentos, sendo que para inscricdo por via postal, as copias
deverdo ser autenticadas:

3.5.1 Ficha de inscricdo na qual o candidato devera assinalar sua opcao ou néo pela inclusdo
na Politica de Acesso Afirmativo (modelo padréo disponivel no endereco indicado no item 3.1 e
no Anexo | deste edital). No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo especificar, em formulario
proprio, se desejam ou ndo concorrer as vagas destinadas a candidatos negros, mediante auto-
declaragdo. Candidatos auto-identificados como indigenas serdo regidos por um Edital Especifico;

3.5.2 Comprovante original do Pagamento da inscricdo. No ato da inscricdo os candidatos
deverdo comprovar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 70,00 (setenta reais). O(a)
candidato(a) deverd gerar uma GRU (Guia de Recolhimento da Unido) no site
"http://www.tesouro.fazenda.gov.br". O(a) candidato(a) devera seguir a seguinte ordem:
impressdo de GRU — UG: 154040 — Gestdo: 15257 (Funda¢do Universidade de Brasilia) —
Cddigo de Recolhimento: 28838-1 (Servigos de Estudos e Pesquisas) — Numero de Referéncia:
4340 — Competéncia: 04/2015.

3.5.3 Copia do Diploma de Graduacédo ou declaracdo de provavel graduado para o segundo
periodo letivo de 2015;

3.5.4 Histdrico escolar do curso de graduacao (em que constem, além das mencdes, os créditos
ou carga horéaria de cada disciplina). O(a) candidato(a) que tenha cursado mais de uma
Graduacéo deve apresentar o Histérico Escolar de apenas um dos cursos em que se formou;
sob pena de desqualificacao.

3.5.5 Curriculo Lattes, em versdo impressa (disponivel para preenchimento no endereco
http://lattes.cnpg.br). Deverdo ser anexados comprovantes das atividades e da producdo
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listada no curriculo. Os comprovantes devem ser apresentados na mesma ordem em que
aparecerem no Curriculo Lattes;

3.5.6 Declaracéo de disponibilidade: nome do(a) candidato(a) e declaracdo de tempo e meios
financeiros de que dispde para cursar o mestrado, devidamente assinada;

3.5.7 Cépia de Documento de Identidade, cépia do CPF, cépia do Titulo de Eleitor e do
comprovante da Ultima votacgao e Certificado de Reservista, quando for o caso. Para a inscri¢céo
por via postal as cépias destes documentos deverao ser autenticadas.

3.5.8 Terdo as inscricdes homologadas pela Comissédo de Selecdo apenas os candidatos que
apresentarem a documentacgéo exigida dentro do prazo previsto no item 7 do presente Edital.

3.5.9. Os candidatos que optarem por ndo realizar a 42 etapa deste processo de selecao,
referente a prova de lingua estrangeira (item 4.2.4), deverdo apresentar um certificado de
proficiéncia em lingua inglesa no ato da inscricdo. Serdo aceitos os certificados de proficiéncia
em lingua inglesa Toefl e Cambridge, sendo obrigatério em ambos os casos atingir o nivel
intermediario em “reading”, com as seguintes pontuacdes minimas totais:

3.5.9.1. Cambridge: aprovac¢éo no nivel FCE (First Certificate in English);

3.5.9.2.Toefl: 60 (sessenta) pontos no Internet Based Test ou 490 (quatrocentos e noventa) no
Paper Based Test.

3.5.9.3 As trés vias do ensaio deverdo ser enviadas por via postal, por meio de servico de
entrega rapida, para o endereco de caixa postal especificado no item 3.1, ou entregues em maos
no endereco indicado no mesmo item, obedecendo as datas e horéarios que constem no item 7
deste edital.

3.6. O (a) candidato (a), ao apresentar a documentagcdo requerida, se responsabiliza pela
veracidade de todas as informacdes prestadas.

3.7. A admissao dos candidatos selecionados se concretizara pelo seu registro na Secretaria de
Administracdo Académica (SAA). No ato do registro, os candidatos deverdo apresentar os
seguintes documentos: Cdépias autenticadas de diploma do curso superior ou certificado de
conclusdo do respectivo curso de graduacédo; Historico escolar do curso superior; Documentos
de ldentificacdo: Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor com ultimo comprovante de
votacéo e Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

3.8. Nao sera permitido o registro concomitante em mais de um curso de pds-graduacao stricto
sensu da UnB.

3.9 Candidatos inscritos no processo seletivo para o Curso de Mestrado em fase de conclusao
do Curso de Graduacdo, se selecionados, deverdo apresentar diploma ou certificado de
conclusdo do respectivo curso no ato de registro pela Secretaria de Administracdo Académica
(SAA) da UnB.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 As etapas de selecdo serdo realizadas nas datas e horarios que constam do item 7 deste
edital.
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4.2 O processo de selecdo sera composto pelas seguintes etapas:

4.2.1 Prova de Avaliacdo de Histérico Escolar e Curriculo: consistira em analise e pontuacao
dos documentos comprobatdrios apresentados pelo (a) candidato (a). As atividades e a producéo
gue constarem no Curriculo Lattes e que ndo forem devidamente comprovadas nao serédo
computadas. Os critérios de avaliacéo para esta prova estao explicitados no item 5 deste edital.

4.2.2

Prova de Avaliacdo de ensaio escrito a partir de pesquisa etnogréafica propria em
um dos temas listados:

a) Organizacéo social, parentesco, dindmicas familiares;
b) Estado e politica;

¢) Ritual, simbolismo, performance;

d) Sociabilidades em espacos urbanos;

e) Corpo, doenca, cura;

f) Sociedades indigenas;

g) Ciéncias, tecnologias, técnicas;

h) Direitos, cidadania e justica;

i) Manifestacdes artisticas e formas expressivas;
j) Globalizac&o, desenvolvimento, identidades;
k) Ecologias, meio ambiente, naturezas;

[) Sistemas religiosos;

m) Tradi¢cdes e comunidades afro-brasileiras;

n) Morte, histéria, memoria.

O ensaio etnografico devera ter no maximo 5.000 (cinco mil) palavras (incluindo notas e
excluindo bibliografia) em papel tamanho A4, usando fonte "Times New Roman" tamanho
12, entrelinha dupla, margens (superior/inferior e esquerda/direita) de 2,5 cm e
espacamento entre caracteres em escala 100% (padrdo Word). O candidato devera
especificar no cabecalho do ensaio o tema escolhido. O(a) candidato(a) devera
indicar no final de seu texto o nimero exato de palavras contidas em seu artigo
(incluindo notas e excluindo bibliografia). O(a) candidato(a) devera entregar 3 (trés)
vias de seu ensaio e uma folha de rosto na qual conste sua identificacdo e uma
declaracgéo, de proprio punho, assinada, afirmando que o ensaio € exclusivamente de
sua autoria. O nome do(a) candidato a), ou qualquer alusdo a sua identidade, néo
dever4q constar em nenhuma outra pagina do ensaio, de modo a preservar o
anonimato nesta etapa do processo de selecdo. As trés vias do ensaio deverdo ser
enviadas por via postal, por meio de servi¢co de entrega rapida, para o enderec¢o de caixa
postal especificado no item 3.1, ou entregues em maos no endereco indicado no mesmo
item, obedecendo as datas e horarios que constem no item 7 deste edital. A nao
observancia de todos os critérios acima estabelecidos implicara a ndo aceitagcao do
ensaio. O ensaio serd recebido pela Secretaria do PPGAS que imediatamente
procedera a retirada da folha de rosto referida anteriormente, mantendo apenas uma
identificacdo numérica e andnima do mesmo. Os critérios de avaliacdo para esta prova
estdo explicitados no item 5 deste edital.

4.2.3 Prova Oral: A prova oral ter4 duragdo maxima de 30 minutos. Sera realizada na sede do
Programa, no endereco divulgado neste edital, no item 3.1, sala AT — 72/8. A prova oral constara
da arguigdo do (a) candidato (a) pela Comissdo de Selecdo. Os critérios de avaliagdo para esta
prova estéo explicitados no item 5 deste edital.
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4.2.4 Prova de Interpretacdo e Compreensao de Texto de Antropologia em Lingua Inglesa:
A prova tera duracdo maxima de 3 (trés) horas. Sera realizada na sede do Programa, no
endereco divulgado neste edital, no Item 3.1, sala AT — 72/8. A prova ser4 composta por um texto
base em lingua inglesa. A prova sera escrita, consistira de teste para avaliar a compreensao e
interpretacdo de texto da area do conhecimento do curso e as respostas serdo elaboradas em
lingua portuguesa. Sera permitido o uso de dicionario, sendo vedado o uso de aparelhos
eletrdnicos. Os critérios de avaliacdo para esta prova estdo explicitados no item 5 deste
edital.Nao sendo aprovado (a), o (a) candidato (a) tera a oportunidade de se submeter a uma
segunda Prova de Interpretacdo e Compreensdo de Texto de Antropologia em Lingua Inglesa,
conforme calendério indicado no item 7 deste Edital.

5. DA FORMA DE AVALIAGAO
5.1 A cada uma das provas sera atribuida uma nota de zero (0) a dez (10) pontos.

5.1.1 Prova de Avaliacdo de Histérico Escolar e Curriculo: Esta etapa é eliminatoria,
sendo que a nota minima para aprovacdo é 7,0 (sete). Todos os candidatos terdo seus
Histdricos Escolares e Curriculos Lattes avaliados. A classificagdo dos candidatos aprovados
para a proxima fase, de avaliagcdo do ensaio escrito, far-se-a pela ordem decrescente das notas
finais que os candidatos obtiverem nesta prova. O(a) candidato(a) eliminado nesta fase néo tera
classificacdo alguma neste processo de selecdo. O Histérico Escolar sera avaliado segundo
as mencgdes obtidas, de acordo com o Anexo Il deste edital. A nota final da avaliacdo do
historico escolar sera a resultante da soma de todas as menc¢des obtidas pelo(a) candidato(a),
dividida pelo nimero total de disciplinas cursadas, com excecdo das registradas como crédito
concedido (CC). Esta nota corresponderd a 80% da nota do(a) candidato(a) nesta etapa. A nota
atribuida ao Curriculo Lattes correspondera a 20% da nota do(a) candidato(a) nesta etapa. O
Curriculo Lattes sera analisado conforme a tabela do Anexo Il deste edital.

5.1.2 Prova de Avaliacdo de Ensaio Escrito a partir de pesquisa etnogréfica propria:
Serdo corrigidos os ensaios escritos dos candidatos classificados na avaliagdo do Histérico
Escolar e Curriculo. Esta etapa é eliminatéria e classificatoria, sendo que a nota minima para
aprovacao é 7,0 (sete). A avaliacéo sera feita pela Comisséo de Selegdo. Os ensaios, de autoria
exclusiva dos préprios candidatos, devem ser elaborados com base em pesquisa
etnogréafica propria, realizada por meio de entrevista, histéria de vida, observagéo
participante, observacdo direta, estudo de caso, analise de documentos e/ou material
bibliografico. Espera-se que o (a) candidato (a) consiga articular os dados obtidos em
pesquisa etnografica prépria com teorias da disciplina elaborando um ensaio etnografico. Os
aspectos avaliados serdo: 1) definicdo clara e objetiva do objeto do ensaio; 2) redagao
coesa e consistente; 3) capacidade de articulagcdo entre dados e teoria. Cada um dos
critérios mencionados recebera nota, variando de zero (0) a dez (10), que serdo somadas e
divididas por trés (3) para obter a nota final do ensaio atribuida por cada examinador. A nota final
da Comissao de Selecdo, no que diz respeito a avaliagdo dos ensaios, sera a resultante da
soma das notas finais atribuidas pelos trés examinadores a cada candidato, dividida por trés

@A).

5.1.3 Prova Oral: Esta etapa é classificatéria e eliminatoria, sendo que a nota minima para
aprovagdo é 7,0 (sete). A prova oral consistira na arguicdo do (a) candidato (a) pela
Comissao de Seleg¢do quanto ao ensaio escrito a partir de pesquisa etnografica propria no
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que se refere a consisténcia na discussdo dos contelidos do ensaio; as perspectivas do(a)
candidato(a) sobre sua trajetoria académica a partir das informacgdes contidas no historico
escolar e no curriculo Lattes; as expectativas profissionais e académicas do(a) candidato(a)
em relacdo ao curso. A prova oral sera avaliada de acordo com os seguintes critérios: 1)
capacidade do(a) candidato(a) de responder questdes sobre o ensaio escrito; 2) capacidade de
articulacdo e consisténcia na expressdo oral; 3) demonstracdo de interesse e envolvimento
intelectual em antropologia. A cada um dos critérios serd atribuida nota, variando de 0 (zero) a
10 (dez), cuja soma, dividida por 3 (trés) consistira na nota final de cada examinador. A
nota final da prova oral sera a resultante da soma das notas finais atribuidas por todos os
examinadores a cada candidato, dividida por 3 (trés).

5.1.4 Prova de Interpretacdo e Compreensdo de Texto de Antropologia em Lingua
Inglesa: esta etapa € eliminatéria, sendo que a nota minima para aprovagdo é 7 (sete). Os
aspectos avaliados serdo a interpretacdo e a compreensdo instrumental da lingua inglesa, na
area de Antropologia. A prova sera constituida por um trecho, em inglés, de um artigo cientifico
ou capitulo de livro da area de antropologia. O (a) candidato (a) devera ler o texto e ser capaz
de responder, em lingua portuguesa, as questdes referentes ao contetdo do texto.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 A nota final de cada candidato(a) sera a média aritmética das notas obtidas nas provas
classificatorias: Avaliacdo de Ensaio Escrito a partir de pesquisa etnogréafica propria e Prova
Oral.

6.2 Serdo considerados aprovados apenas os candidatos que alcancarem, no minimo, a nota final
7 (sete).

6.3 A classificacdo dos (as) candidatos(as) aprovados far-se-&4 pela ordem decrescente das
notas finais dos candidatos.

6.4 Os candidatos aprovados serdo selecionados até o preenchimento do nimero de vagas
oferecidas. Destas, 3 (trés) vagas serdo reservadas para candidatos optantes auto-identificados
COMo negros

6.5 Havendo um candidato optante obtido classificacdo que garanta sua admisséo independente
da Politica de Acesso Afirmativo, seu ingresso ndo serd computado no montante de vagas
destinado a esta politica. O coeficiente de 20% refere-se as trés dltimas vagas e destina-se a
candidatos optantes, conforme sua ordem de classificacdo, que tenham obtido a aprovacdo em
todas as etapas do processo seletivo, segundo 0os mesmos critérios que os candidatos nao
optantes.

6.5.1 Caso sobrem vagas destinadas aos candidatos optantes, estas serdo preenchidas pelos ndo
optantes por ordem de classificacao.

6.6 Havendo desisténcia de candidatos selecionados, outros candidatos aprovados poderao ser
chamados a ocupar as vagas remanescentes, sendo respeitada a ordem de classificacdo, o
numero de vagas disponiveis e a Politica de Acesso Afirmativo.

6.6.1 Se houver desisténcia entre candidatos optantes e ndo existirem outros candidatos optantes
aprovados, serdo chamados candidatos néo optantes por ordem de classificacdo.
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6.7 Em caso de empate nas demais etapas, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte
ordem: 1) maior nota final do ensaio escrito; 2) maior nota final da prova oral; 3) maior nota final
da avaliacdo do Histérico Escolar e Curriculo Lattes.

7. DO CRONOGRAMA

7.1 As datas de realizacdo das inscricdes e sua homologacéo, das etapas do processo seletivo,
bem como da divulgacao dos respectivos resultados, constam na tabela abaixo:

DATA ETAPA HORARIO
01/06/2015 a | Periodo de inscricdes De 8h as 11h e de
22/06/2015 14h as 17h, exceto

sdbados, domingos e
feriados.
03/07/2015 Divulgacdo da homologacéo das inscricbes 17h
07/07/2015 Prazo limite para interposi¢do de recurso 17h
referente & homologacao de inscricdo em
conformidade com o item 8.1
Divulgacéo do resultado da Prova de Avaliagdo | 17h
17/07/2015 do Histérico Escolar e Curriculo.
Convocacéo dos candidatos classificados para
a etapa de Prova de Avaliacdo do Ensaio
Escrito
21/07/2015 Prazo limite para interposicéo de recurso 17h
referente ao resultado da Prova de Avaliagcdo do
Histérico Escolar e Curriculo em conformidade
com o item 8.1
07/08/2015 Prazo limite para entrega dos ensaios 17h
28/08/2015 Divulgacédo dos aprovados na Prova de 17h
Avaliacéo do Ensaio Escrito.
Convocacao dos candidatos aprovados para a
etapa de Prova Oral
01/09/2015 Prazo limite para interposicdo de recurso 17h
referente ao resultado da Prova de Avaliagcdo do
Ensaio Escrito em conformidade com o item 8.1
28/09/2015 e | Realizacéo da Prova Oral Conforme
29/09/2015 convocacao
01/10/2015 Divulgacédo dos aprovados na Prova Oral 17h
02/10/2015 Realizac&o da Prova de Interpretacéo e 9h as 12h
Compreenséo de Texto de Antropologia em
Lingua Inglesa
05/10/2015 Prazo limite para interposicéo de recurso 17h
referente ao resultado da Prova Oral em
conformidade com o item 8.1
09/10/2015 Divulgacédo dos aprovados na Prova de 17h

Interpretacéo e Compreenséo de Texto de
Antropologia em Lingua Inglesa
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19/10/2015 Divulgacéo do resultado do processo de sele¢éo | 17h

21/10/2015 Prazo limite para interposicao de recurso 17h
referente ao resultado do processo de selecéo
em conformidade com o item 8.1

22/02/2016 Realizacdo da Segunda Prova de Interpretacdo | 9h as 12h
e Compreensdo de Texto em Antropologia em
Lingua Inglesa para os candidatos ndo
aprovados na aplicacéo da primeira prova

29/02/2016 Divulgacdo dos aprovados na Segunda Prova 17h
de Interpretacéo e Compreensao de Texto de
Antropologia em Lingua Inglesa

03/03/2016 Confirmagéo por escrito de ingresso no curso 17h
por parte do(a) candidato(a) selecionado

7.2 A divulgacao dos resultados de todas as etapas sera afixada no local indicado no item 3.1 e
no endereco eletrénico do PPGAS (www.dan.unb.br)

8. DOS RECURSOS

8.1 Requerimentos de reconsideracdo e de recursos (estes Ultimos somente por vicio de forma)
serdo acolhidos se interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos
resultados e deverdo obrigatoriamente ser apresentados em 2 (duas) vias de igual teor do
formulario padrao denominado “Requerimento de Reconsideracdo ou Recurso em Processo
Seletivo para Ingresso em Cursos de Po6s-Graduagdo”, disponivel na pagina eletrbnica
http://www.unb.br/administracao/decanatos/dpp/croforedi.html e na Secretaria do Programa.

8.2 Do resultado final s6 serdo cabiveis recursos ao Colegiado do Programa e ao Decanato de
Pesquisa e Pé6s-Graduacdo na hipétese de vicio de forma, até 10 (dez) dias Uteis apds a
divulgacdo dos Resultados Finais, como previsto no Regimento Geral da Universidade de
Brasilia, Artigo 61.

8.3 Os requerimentos de reconsideracao e de recursos dirigidos ao Colegiado de Pos-Graduacéo
do Programa devem ser apresentados pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal no
endereco indicado no item 3.1 deste edital.

8.4 Os recursos dirigidos & Camara de Pesquisa e Pds-Graduacdo devem ser apresentados
pelo(a) candidato(a), ou por seu representante legal, no Decanato de Pesquisa e P0s-
Graduacéo, prédio da Reitoria da UnB, sala B2-39, Campus Universitario Darcy Ribeiro,
Brasilia, DF.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Ser& desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

9.1.1. Prestar declara¢cfes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao.
9.1.2. Nao apresentar toda a documentacéo requerida nos prazos e condi¢Bes estipuladas neste
edital.

9.1.3. Nao confirmar a sua patrticipacdo no PPGAS, na data especificada neste edital, no caso de
ser selecionado.

9.1.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos.
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9.2 A documentagéo dos candidatos ndo aprovados permanecerd na secretaria do programa por
um periodo de até 3 (trés) meses apoés a divulgacao do resultado final. Findo este periodo, a
documentacao serd inutilizada, salvo se o(a) candidato(a) a recolher pessoalmente ou via
procurador devidamente constituido.

9.3 Casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selec¢do, pelo Colegiado do Programa de
Pés-Graduacéo e pelo Decanato de Pesquisa e Pés-Graduacéo, de acordo com o regulamento do
Programa e a resolucdo CEPE 091/2004, conforme as suas competéncias.

9.4 Os resultados parciais, assim como outros comunicados que se fagcam necessarios, seréo
divulgados na Secretaria do Programa, no endereco citado no item 3.1 e na pagina eletronica:
www.dan.unb.br

9.5 Os candidatos deverdo comparecer as etapas da selecdo, com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horério previsto para inicio, munidos de caneta esferografica de cor preta ou
azul e de documento oficial de identidade com fotografia.

9.6 Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no regulamento do Programa de Pés-Graduac&o ao qual se inscreve.

Brasilia, DF, 12 de maio de 2015.

Profa. Andréa de Souza Lobo
Coordenadora do Programa de Pds-Graduagao em Antropologia Social,

Departamento de Antropologia
Universidade de Brasilia
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Anexo |

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM RESIDENCIA NO
BRASIL- (MESTRADO ACADEMICO)

Nome:

() Ndo concorrerei as vagas da Politica de Acesso Afirmativo
() Concorrerei as vagas da Politica de Acesso Afirmativo destinadas a
candidatos negros, declarando-me negro(a).

Data de Nascimento: / /  Naturalidade:

(cidade, estado,pais)

Identidade N° Data Emissé&o: Orgéao Emissor:
C.P.F: Estado civil: N° Dependentes
Endereco:

CEP Cidade: Estado:
Telefone: Celular:

E-mail:

Estudos Superiores:

Universidade ou Escola Curso Inicio Término Grau Obtido

A documentacéo a ser apresentada para a inscricdo encontra-se listada no item 3.5
do Edital N° 01/2015.

Atestado de entrega de documentacao:

( ) O candidato apresentou os documentos exigidos no Edital.
( ) O candidato apresentou 0 comprovante de pagamento de inscrigao.

Brasilia, de de 2016.

Carimbo e Assinatura
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Anexo Il

Quadro de menc¢des com escala de valores utilizada na Prova de
Avaliacdo de Historico Escolar e Curriculo.

MENCAO VALOR
SS (ou equivalente) 10.0
MS (ou equivalente) 8.0
MM (ou equivalentes) 6.0
MI (ou equivalente) 4.0
Il (ou equivalente) 2.0
SR (ou equivalente) 0.0
CC N&o teré valor atribuido
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Anexo Il

Quadro de pontuacéo do Curriculo utilizada na Prova de Avaliagao
de Histérico Escolar e Curriculo.

Programa de Inicia¢éo Cientifica;

Programa de Extensao Universitaria;
Programa de Educacao Tutorial
(PET); Bolsa Permanéncia; Empresa 0.50
Junior (tempo minimo de 6 meses);
Estagio na area (tempo minimo de 6
meses); Experiéncia laboral na area

2,00

(tempo minimo de 6 meses)

Publicacéo de Trabalho;
Apresentacéo de Trabalho; Monitoria;
Participacdo em grupo de pesquisa, 0.25
de estudos, laborat6rio; Prémio
recebido; Intercambio ou Mobilidade

Estudantil Internacional ou Nacional.

(*) Certificados de participagdo como ouvinte em Seminarios, Congressos e Eventos
Académicos ndo serdo considerados para pontuagao.



