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-0 acesso aos dircitos conferidoafnbé'ffabalhadgtes ru
raia pula lcgislaqﬁo de 1963 - o Cstatuto do Trabnliaﬁof Rural

ten sido wma conguigta do movimento sindical, & coxisténeia do

¢t Ay e i 1 b o ] B )V Mk e 1 e Tl

uma lei, se por um lado di suporte a todo um conjunto de ruivin |
dicagooa, nio garante por si 8d ‘que estas r;ivindicar001 sofdan
formuladas ¢ asseguradas. Pars tanto & nocessirio guc 05 traba .

TSR S

lhadores estejam organizadoes de¢ alguma forma. o wsrasil, oc si:

Li ...

dicatos ti3m 5ido essa forma de organiz:gao que forja. centre <«
trabalhadorps uma consciéncia de seus direitos < os conduz <1
- suas lutas no sentido de torni-los uma realidaia. - o
Assim se em Pernanmbuce a aplicagio do Estatuto: do Tra '’
balhador Rural se tornou um objetivo de luta, como assinala Fug.'
tado (1964.149) , t3o logo apds a sua bromulgaglo, e, se no M-
ranhdo, por exemplo, a luta pclos dircitos foi se dzr muito
mais tarde, isso remeteria ao prdprio nivel de organizacio dos

~trabalhadores Jdas Jdifurentes roegides nos dois momentos. ido pri-

neiro caso, os trabalhadores cncontravam-su ja win 1963 om pro -

cesso de luta contra usinuiro, ¢ senhorss de engenho, em condi- B
¢oes , portanto dg utilizar a legislaqao para fortaleccr sua
reivinuicaqo;;. Quanto ao Maranh_o, a organizngao através 4

8]
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Sindicatos sc¢ dando num Uurioao posterior, as reivindicacocs
poxr direitos foram tambem posturiorgs, -defasadas, portanto, enm
relagio & data Jdo »statuto, m>3 coincihcntes com a emergencial
do movimento sindical. | S

Essa reflaxio sc aplicaria ndo apenas 20 momento en
que os trabalhadores passam a gozar dos direitos provistos pei:
legislagdo, mas ainda aos momuntos subsequentes quando o Gue oo
t3 em jogo & asscgurar o reséeito a esses direitos por part.
Gos proprictirios. Também al os sindicatos tlm tido umn atuagio
igualmente importante, obrigando os patrocs a assinarem cartes -
ras prbfissionais, a pagarcm salario minimo, f&rias ¢ outros ai
reitos trabalhistas. Z & justamente esse tipo de atuagio, ao la

Jdo de outras relativas 35 garantias do.acesso 3 terra, gue cor.-

LY

forem 2o movimento sindical hoje um papel politco no sentido (2






OpOr uma resistincia organica 3s formas de dominagao a qu 29~
tao subno tidos ‘os trabalhadores rurais. L C

roe

Se essa anilise & correta, como exglicar entio auu ug
3¢ movimento, mesmo ali ondwe st mai@ pgtruturado ¢ mais for-
te, ndo. tuenha conseguido até agora ass cgur:r nam o accsso, hun
o respeito acs direitos para ayucles trabalhacdorus que, vitimas
Ja um processo Jde prropriaqao, foram vxpulsos Jdas granl-“ pro
- priedades ¢ transformados am muros vendedores do forega 2s tra-
Salho acs grandes proprictirios. A guostio rosiliria om entun-
der porgue o movimoento tem sucesso relativo na luta em defuse
dagueles trabalhadores rurais, gue , residindo em fazendas ’
ainda possuem suas rulago»s de trabalhc definildas contratual -

- Rmentae, @ no antanto cnfrenta graves limitagocs para travar o
mesmo tipo de luta o defesa dﬁqu 2les gque hoje 530 vulgarncnte_'
conneciucs como *bdias-frias®, cujo trago distintivo, aldnm da
reésid@ncia fora dos limites das propricdajes, ¢ a muséncia o
um contrato do trabalho e, portanto, a privagio dos Jdireitos.

_ ' O que se pretende: aqui & fornecer alguns elemcntos pa
T rxa a Jiscussao desta guestlo a partir do caso Jda Zona- dﬂ "1ata’
qe “1rnamb co. Trata~s;, num certo sentido, ‘de um caso cxennlar,
na meaida gue 13 o movim’nto sindical shmpre se destacou  por
sux combatividade nas lutas am prol dos moraaoras',-os quais
por sua vez tambam sc destacam por uma'consciencia'aguda e pro
fundamonte enraizada em re lagﬁo a0s svus direitos. Ocorr: gue -
om Pernambuco a expulsac, @m massa apds os acontecinéntos poli
tiocos co 1964, tornoun~se sindnino Jde &ussindicalizagao, de
aferrecimento da luta pelos direitos para todos dqucies aﬁe his}

Je s@ encontram morando nas “pontas Jde rua" das peguenas cida—~ .

des da regiao.
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‘'relagoes socials que ligam o3 Jdois segmentos da forg
. balho aos proprietirios 2 que assuae a forma Jde un2 mulangl no
’local de moradia exatam nte porcac era através da noraiz

1.7 Sagmentagio da Forga do Trabalho i1~ & & - -
®  uma das caractoristicas o ufocesso'db transformagic

da plantation agucarhirn de Pernubuco tum oilo o fato Jdoogque,
até 2gora, ndo se consumou a sai;: Jo conjunto la forgs o tra

balio das unidades produtivas. Desta forma, 1 forga di traba -
lho pormanece Jdividida entre o3 gue residen dentre das unicéa -~
Jdes e €5 gue se encontram fora Julas. Jd30 estd en joge al uma

simples distingdo domiciliar, mas uma distinglo ao nivel
2 de tra -

RV et

squ2 ?
se estabaleciam as relagCos cntre os proprictarios ¢ ¢3 traba-
lhndoras (Palmeira, 1977). .

com a emexgancia dos Jiroitos, o mornﬂor (0 tr=halha
dor residente na fazenda) tem a sua situa gao Je trabalho regula
da, no sentilo de que tem dircito 2 um salario estipula’lo por
lei, a fgrigf; rcpouso rpmunhrado, fcriados,-accimo tercelro '
salﬁrio_e,'fundamhntalmcnte, a possibilidadc Qe se associar
com commanhciros de classe para uetender-e ruivinuicdr seus
Jireitos. Oz direitos » ho cntanto, n3o vao por :im 3 submis -~

s20 do morqdor ambora -raduzam DL tanth,a margem Jde manohra - Qo
Cilas

proprietarlo, livrem o morador 4= ‘viol@ncia fisica e Jos
Je traba alhc gratuito e lhb Jdacmn ccngigobs para guo gucstione =
sua submiss3o. _ '

Por¢gue mora na fazenia, juer tenhz sua situcglo  do
trabalho regulada cu nio, o morator estl sempre 3 l2isposigio !
d0 proprietario, & obrigado a trabalhar para ele© 1as condi -
¢des impostas por cle. Porgue tem os direitos, pode lutar con-
tra as conlicBes impostas pelo proprietirio, tentandc melhord-
las ¢, su sailr vitorioso, permanscer na propriedade. Caso n2o
tenha condfigobes de enfrentar aa_pressoes ou se submete a 2las

ou abandonz a propriedade. - .
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0 traa11hador que n3o mora mais na aropriedadc perle,

tamb3m a condigdo de trabalbador * om sua situagio Jde trasalho!

gularizada, perd: a ficha e torna-se "livre" nc gentido  Jo
gue nao 28t} submotido a noenhum proprictaric om particular, e 4}
Jendo vender sua forqa de traaalho a qualguer um. 113w Jas uyi

. gunciao impostas nula necessidade de se reproduzir cnguanto for

€2 de trabalhe, n3o existe ennhuma ocutra forma Qe prossie para
que celogque sua forga Je trabalho 3 disposigio de yualquor se-
nhrrdb engenhc ou usineiro. idao se ligando mais 2 nenhum pro -
prietirio em particular ele passa a poler se relacionar poten-
ciualnente com tolos os proarietarioa. Essa relag3o, no entan -
to, tem limites preciscs. Pelo uso de sua forga Ce tradalho, o
Proprictirio lhe remunora ‘pelo valor Jde sua forga Co trabalho!
& 2 relagdo se encerra e S¢ renova a cada jornada Qe trabalho.
den o trabalhador estd 1mobilizuao junto a um proprictaric o
particular pela morada, nem nenhum proprietirio sode exizir Jdo
um trabalhador mais do que © guantum de trabalho previamente *
fixado, como om qualquer outra rcelacao contratual. A reprodu -

'gao do trabalhador passa a dupender Lx01USivaantL da venda de

sua forga de trabalho, ndo tendo mais o proprihtario_nennum ¢
compronisso em cobrir alguma parte dessa reprodugdo.:

. As relagBes personalizalas atravds das quais sc Zava
a dominagio dos trabalhudorus (“alm@ira,'lB??) sio subgtitui -
Jas por relagdus impessoais hntru proprietdrios o trasalhado -

res, a swniss3o sondo agora assegurada n3o mais velax moraia ¢

nas por outros moecanisnos cue rededlan a r;lacao e contribuaen !
Para uissimula—la atravds o "renovancnto eriOJiCO Jdesse aeo
Jde venda (33 forga de trabalho), nola ficgao dn contrats livre,
P&la nuianga dos patroes indivi.luzis e pelas oscilagous . Gos

pregos -Jo mercalo de tradalho ¥ (darx, 1950III:20).
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3 segmentaqao da forga Jg,trqaalho entre os yuc residen
dentro da propriedade e os que se encontran fora pode significar

‘apenas um momento de un proce;sa ainda nio totulmente cons sunade,

Je uualtuer forma seria importunte entender (ual a eficacia relz

tiva deata segmentagao para esnl momento, uma vez gue nada, . alzs

da res istencia individunl ou orgznizada dos trasallhiadores, imw.: -

diria ouo oy propriotarios concentr1sscm seus wsforges no sent!

do de pressionar todsc 03 seus moradores. Se nAg fazim isso asL-

mo ali onde as condigoes de reairtgncia dos traanlhauorc o oslo .

desfavoraveiq e porque, em alguma mcdiad, lacs interessz manter

um sejmcnto da forqa dL tra:alno duntro da unddade r*itori:i:.
aau mantidos Lcntro das prOpriedad»s de um lado |

 trabalhadores wais qualificados coma o carredre, caroiteirs, 0

nachadeiro (onde hd matas), o reoclador, ¢ estriveiro, o carguel
ana. J3c apenas os ;ualifica-
ﬁue’

X
{

oS .

ro, bem como alguns cortadores de
dous, mas tamolm un congunto indeterminado -de tr1oalh dorvq
2 par de sua (u*lificagao, gao r¢tidos ou pelc menos nac forga -

L)

¢cs a sair Para fazer fac:z 20 eaciaimento de carro c incbnéio nos

canaviais, trabalnos uxﬂcutadod 3 noite no’ rimﬁirf 30 U imp 2
visiveis no segundo. Tanto para o trabalhc qualificado CfaT DRCD Q
esses cutros tipca ae tarcfa, os orOnrietari s prcciann contar

com umglforga_ae trabslho residente duntro dazs :ruprieﬂ;des- que
além d¢ trabalho dogcdtidiano, 2SS2 Ser ‘nwbilizada Q cualquer f
momento para fazor frente a detorainadas neccssidndhs qu - nedem’

-
T,

i
s

r até mazne neceasi&adgs OVQB ruals do £1lta de tragnlnauor
forn '

1+
o
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Para manter osses tr~.:lhadnres na prooricdade, & oo

aIval gque o prcprictirio, em determinados nencntns, joguc cot

caertas vantagens como melhorar as'casas e ragularizur a situzcio
de trobalho, sem que 1s30 nc entento implique -uc tenha aserts ! :
mic dos mecanismos de expulsac. Intre a necessidade de assegurlr '
um niicleo de trabalhadores dentre da propriedxd.: e a AYesslo pL-

ra esvazioar o engenho, OS grouriﬂtarioq oscilam, Assim, on d2toes
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minades momuntus, :frouxam com oa;mechnismos de expulsnr l.paig
no momcnto scguintﬂ veltar a aCionu los, por forga du prfﬂrio
~ ascenso politico dos trabalhadcres cu por forga dc suas condi -
- - rgOes de ccm;etigao com outros proPriethrios.'"'.; T
possivel até que conjunturas do mcrcadc demandando ¢
um aumento da orodugao, sem gue haja alteragoeJ tucnologica e
a ampliagdc do mercado de trabzlho para os trabalhadore" resi -

dentcs na rua em outreos rames da grodugao, dé um 1adn, e - ouea

colocam para uma aqao mais ofunsiva doa trabalhadores, dg cutro,
luvLm oS prowrietario, a umn ﬂolltica, pur excnplo, de rotornc'
'3 propriedade e atd MESIIC du rcgularizagao ‘da oituagao do trasz

1ho dos vue ja se cncontram fora dela. Do qualwuur fprma nao
" estaria em jogo al uma volta 3s rglagous do passnd
0 gqu& me parece imsortante russaltar & qun eora A

thnabncia goral da vlaﬂt1tion arucareira dL ?Mrnamauco EoIVSy 2 - |

nic reprodugio da morada ¢ G e vazianunto ‘dos un"cnnhg, =xiste’

no pomento o 1ntbresse de, manter um ‘certo cquiliario cntre o 5

- ) .. -
’ Vo aa_faZenua 206 uovo de fcr1 @ que, in c dﬂnten ntb_' s o]

- PR

1. Pox mecanismos du ux3u1330 ustamﬂu guurundo de r':L_n':.:r: o conjunte o
pressces exercidas o;los proprictiriss oard forqar ¢s trahzlhadoras o
adandonaren a )ropriedadu.- _ -t

2, Tarmos que designan, respectivamomnte, nor1dorus @ trabalhaderes T
sidentes fora dos hngcnhos, sende utilizados por “QULlaS gue seé encon
tram dentro das orooricdados.

2
=
T

dbertura politica gue retire muitos dos entravas Gue Hrjb TN

o
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* vontades 1ndividuais dos agentes, essa sbgmentaqao da fnrg“ - de

~trabalhc 3 recesgaria Qars gue ;e rcalizu um deterrin du i:& de

| 3"“"‘“1&9&0. através do aumento da intensidade de trahaio e con-
Jevuen emente da taxa de mais naio valla (ilarx, 16541I:164).
Os trabalhadores gue deixam o cngcnno_vao ser suumetiss

403 20 mesno processo de trabalho no sentido do contildo das ta
rcfas ¢ do tipe de tecnologia a Lue se encontravam subnetidos an
“‘tes de abandonarem o engenho. .iis o tipo de xclagdo com o propri

“ftarlo, como j3 foi mostrado, ¢ as condigOus du trawallo S

“serdo alteradas. £ & justamente na alteragio das condigrus ¢

“trabalho em relagio 3s condigdus impostas A03 UE PLInAnCeR N
engcnho que parcco rcsioir C ucgrgdo do auwnento Ga intensidade

do traaalho.

Ga trabalhoe. De um lado a permandncia de um conjunto de trabalhl
“derus dentro das propriudadha quc,alem ée cutaress submetidos o

-

QIOJrlutur*O & aos mecanismos do LXJulSQO;SQO twmaum chamados o
auJQtitUler o3 ex-moradoxas nacuilo que wor ferga ‘da expulsao *

“8¢ ‘liaurtaran .3 Por morarem n2 propriedade ¢ por tcrem om ﬂu14

tos casos sua gituaqan du »ragalhﬂ rugularizada atravps da ficha,
cs traaalnadurus sa0 ogrigauoa{ 270 cpasigao acs  «que moram na rua

jue ndo tem_esga OurigaQQO) a fazerem o gue lhes 3 :tr;Juido. So

se recusarém ﬁbdem‘serflegitimante demitidos, jucr onm nom2 da le
‘gitimidade da morada, quer em noi & da legitimidade da lzgislagao

traaalhista. ’

3.0 Jus antes era distriipuido per um nimore maicr 42 traosalhs -
dores passa a sor exigido de um admoere mopor: < ineondic fan
Jdois apagavam, um apaga. O carre cue dois onchian. us agura &n -~
che,

3o dois ¢ 03 prcs supostos para a alteragic Gos condighus

L e d e e b i3
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Por outro lado, ao deixar o enqenho:.o trabalhador, vl
- 3ua grande maioria, nao towm a sua. 1tuagao dL traoal 10 rcguluri~
2ada atrav@s Jo un contrato formal du trabdlhu pOIJUL OJ aroarin
~tdrios se recusan a L,tagL1 2O -lo. Liswora isno 1130 1Jni£1,uu !
us o traualhador ndo poasa sc sindicalizar @ utilizar o .indica
to como instrumento para defesa de seu saldrlo o da zuas condl -
¢0us de tranalio, o0 .ue ocorre na Lona da :lata de¢ Pernamcuco 2
ue o4 trabaihédores, ao poerdercn a Licaa com a vxpulsao, tamiZa
©asandenan o Sindicato. | SR _'h o |
Assin, a uarigaruo Jos moradoruf ¢ a gituagao dc traoa -
1o dos cx~uorador=s vao ‘funcionar COf0 elementos com»lgmvntarcs
P3Ar2 4uo oz propriet ﬂriOJ pos.un impor condiuohs d tranalno di -
Iur»ntus aos dois segmentos da forga de traaalho.

S com a expulsdo o5 tra:ulhauorua sao honogeneizados  f

Juanto a ruptura da rblagao cor O )rogriutario, quanto a0 local -

dv residéneia ¢ guanto ds repcrcudaobs sobre 0 c¢sguuma du sua

ruoprodugdo wn.uanto forga do trabalho , ¢ existe entre cles ¢ 03
q ' -

Yue porianeces no Lngenho uma descontinuidade muito grande, no
momanto em qquo se apresentam novamentc no mcrcado de’ trabalho Q2B
ta indifnrgnciagao cch lugar a cutras diiarunciagohs ou JQJmLB'
tagocs intcrnas a cles ncﬁmou. , T Z s

Assim, os trabalhadores uma . vez na rua- (CLQ‘Gu) vae 5.
Segmontar entre fichados © clanacstinod, .entre 03 (U trabalhai
com empraiteiro ¢ o5 gue trabalham com a fazenda. Exmbora reneten
¢o 3 situac3o formal do trabalho, essas distingdus , yue consic.
Iroremos dqui cono dadas; sam 1evarm65 em conta seus .fundamintos,
nio deix&m-ja-rcparcutir sobre as condigbes de trabalho @o  cact
um 2, assim como a scgmnetagdo/entre &s de dentro ¢ dos 4o forz
da propriccéade, tém o seu papel no aumcnto da intensidade &
trabalho. & xrigor,-tenderia a ver com todas essas soegmentagoss Mo

- canisnos visando aumentar a taxa de mals valia.

A g—=0de majoria dos trabalhadores gque abandonam © en¢2n

ho, n3o tendc sua situagio de trabalho regulada, ndo tém a.ficha
(carteira &= “rabalno aasinada) o portanto n3o tim direitos. uBs-

o

)
b







dores fichados, isto 2, da”uuqu trabalhadores que deUiS de -

L]

ses trabalhadores se classificam v 520 claasificado, socialment
como ClaBdcstinos. A categoria clanda,tino, uma catugcria dos pro
prios trabalhadores apropriada por outros grupos soclais ¢ - . até

aaesmo pelo Estado, G empregada para a@csignar sobretudo o traohlhn'.-

dor expulso, scm ficha,c tambén todo © gualguer tthalnzdor, mes-
mo residente om engenho, gue nio tenha ficha.” O referonte da ca-
tcegoria sao os direitos ¢ historicamente parucg que & cxtegoria
surge com os proprios direitos . tendo sido forjada para ponsar

@ classificar agueles que se acham excluidos dos dircitos. Juanio

um trabalhador se define como clandestino cle estd quercendo diz.r”
gue nao tem direitos gque sua situagao de trabalhe & irregular 75

'-11¢gitima'em relagao aos direitos © fato do rafoerente dessa c2tg
.goria serum os direitos “Gumonstrc O pPesO ¢ a importincia qua

cs éireitos adguiriram na Zona <a :4ata do Pernambuco om £ungio do
proprio processc de luta p litica dps trabalhadorus, <n fins #@a
dZcada de 0 e inicio da de 60, scbre 2tu@c S¢ ¢ COMPRILIMGS COm -5
roferentes do categorias utilizadas para clngsi *icar ¢ lwsmo tioo
dv trabaliiador cm'outrn' regioes do pa¢s COII0 POX Lx'noln o bdia-
fria, CUJO erLrhntb ¢ a temperaturd da conida._-, ,~ ' _— :
.08 trabulhado clanduetinos se uif»renciam ‘@us trobalha
nulscs consuguiram rcgularizar'uua gituagdo de t trzpulhe © gue M2S
I ICTanGo fora da propriedade 34 a cartaedira 4. tranzlue assina-
da. aAssim como 2 categoria clandostino se aplica 20S r.sidentes '
no engenho som ficha, a categorin fichado su aplic2 +an',.on aos
residentes no cngenhe gue tenham 3 carteira dc¢ trabalic assinada.
vepundundo da situagdo dc trapalho pruedominante na- Ar.a o~ catzego-

ria fichado sora aplicad1 axclugivanente aos zesidentes no @ ang

=

4, O trabalhador residente sem <icha sG & classificado come cl:a-

. destino palos trabalhaderes.
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nhc ou ndo. hssim, ond; nao HXIQtLB trabalhadorcs C7PUIJC ficha

deos, o tems fichado dusignard apunas o8 residentoes nos Lngcnhc

A cxistlneia G2 ‘traballhaderes fichades residontes na rua S53 X
tringc a alguns enclavus da zonz A2 Mata, isso B¢ uavcnﬁc 3 ks
particularidadc dessas 3reas e¢-i agdo do novimgntn sindical.
davoria ainda,'bm relagdo d situagao formal e trabalho,
um outro tipo de trabalhalor que cmbera nao sendo fichadc nic
se confunde com o clamistino. Essu & © trapalhadnr cque trabzlhc

por contrato durante un doterminato pericdo do ciclo agriccls .

Ty

safra. A Giferenga do fichado que tem um contrato de trabalhc’
.

e

1'2

renovado automaticamente a cada ano,‘o travbalhadcer de ccntrato

88 tem sua situagio rggularizada uurante uma parte do tépo. Ter

minada a safra, volta, na maioria das vezes a Bor um clandesti-
no. 9 trabalho por contrato tambo & restritc a algumas areas da
gcona da Mata. S B

Por ultimo, cntre os cluudhstinos haveria ainuﬂ uma Gis-
tinglo, ndo mals do ponto do vists da situagao legal Jdo trabzlho,
ras Jda prescnga ou nao de mediadores entre o trabalhador <& e
prcpriuturiu. Assim; oS clanduutinoq poﬂcm .trabalhar scnlo arx.-
ginentados por um emoruiteiro, o que- ‘dispensa. qualquex tipo ae
contrato com O prOprictario cu hicrarquia adiministrativz, ou o~
dom trabalhar direto com a fazenda, isto 3. se apres sentando aire
tamente ao proprictirio ou a um :l¢ Seus prepesteis. Emocra traba~
lhe apenas com um proprietirio, < trabalhader quz trabalha diro-
te cem a fazundﬁ nac s¢ confunde cum O fichado, que tamblm  tew
un inico patrao, porguoe nio twm corteira e trabdlhq, LeR aLnbu-
ma cbrigagio con v proprictario: i cadn dia, r sneva sou coentrat
informal de trabalho. Rocnas alguns tipos Co trabhulhadores ten
dex a trabalhar diretc conm a fazuenda: os velhos e.as jaulhcres .
ra guom se colocam impelimentos soclals ao trabalho com enprel -
t

teiro gue sac vividos, por exemplc, como medo de andaxr oI cina
de caminhao ¢ htc. O trabalhc .dixoto com a fazenda guralmentc -

pertc da cidade ¢ os trhbalhadorcs vio a pé.

R, ra w0
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_ _Pbique”bs trabalhadores.clpndeéginos 580 OS mais nuneros
so5 om toda a Zona da Mata ulporcuu-en'apénaé alguns enclaves !
privilegia&os sio encontredos trabalhauores ficahdos »ntru B
expulsos; porque tantq o trabalho por contrato como o trabalhc
direto com a fazenda s3o monos rgccrrcntes meiricamgntb ¢ modz -

liazu»s munos impertantes de aubmissao Ja forqa 40 trhbhlnc,_

. L ‘ .;f.;n'. SR » pelo me-
nos no momento, & que tomaremos éé_cohdiqaeé de trabalho .
clandestinos que trabalham com empreiteiro como fio condutor
analise. Tendo o procesao gue levou ao fim da morada sido ceter-
minado por conflitos de cla se que em sua fase atual sG exoressam
numa luta por direitos, o trabalho con empreitciro vai se consti
tuir na modalidade ideal de que dispdem oS proprictﬁfios'de evi-
tar todo ¢ gualquer vinculo "legal®? com ‘os trabalhadcres fque pos
sa porventura servir de base para novas lutas. Sum d2scartarros
as outras possibilidadcs de vinculagao entre trabaliiadores e pro
orictarios, procuraremoa,'atraves da construgao da espucificida -
de das condig¢oes de trabalho dos clandostinos, indicar a ospeci-
aicidade has outras modalidadus ¢ estabelacer a rblath cue oxls

' “te entre elas, sobretudo no quc diz ‘respeito ao trabalhaaor £1i -

chado que & o contraponto poxr exchlencia do- trabalhador clandes-’

écs

tino' ’ ) . ’ C . . I' B . .' ’ T .. fr"?' . o . . -
-2, O trabalho -3 clandustin | _'L‘”'"

“Nao tendo havido alters: c o processc e trabhna ,hem aa

forma de remuneragao, que continua senio por nrolugio, a fifercne:
antre.as ccndigdes de trabalhd-dos clandestin-g « dafids tralalaa-
4uros scri encontrada na existlneia cu nas de 1im*tus:an quantua *
_e trasalhe forneeilo Pur cada traoalharer iniividual.

_ . O clandestino gue trabalha com empreiteir: @ cimani-i. 0T
sua disposigic. Disposigio & ¢ termo empragado pelos trabalhal res
para se referirem ac esfirgo e 3 forga de vontalc que cada ue tom'
¢ que aciona no interesse Jo ganiar mais, *dar mais cunforto 3£
‘milia, ter crédite garantido. ¢ n3o passar vergonia”. A disprsigac

Jepende Je um ato Jde vontade g0 krabalhador, desde gue ele nie S

encontre doente. hssim, goande Jde satlde qualouer tra -







 -Traba1har sequnde a sua ‘dispcsigio se Cpoe a trabalhar tendo fum
‘1imite aguém da a19puniqno; tondo uma mcdia, Bignificundu, portzn

.lhadcres fichados @ deixam gue suas, canas sejam cortadas 35105

‘Yando na rua & os que +3nm s

‘&

balhador pode lanqar mao de sua- disposi¢$o p1ra "sé sair mclhor

' to, superar 3 mbdia, igto a, a gquivalgncia Lst*hulccidn pu‘o ' ;;

proprihtario entro quantun de trapalho ¢ rOmUDUragao do forea d=: ;é

rabalho, que corresponde a uma jornada de trabalho. e

Oa trabalhadores fichades no engonho OuU RA FuU& nhe  podum

superar a modia, isto L, nao poden cxccder o quantum db trahﬂlhu

I EE YA

fixado para uma jornada, meomo ou@ tenham dispoaiqan era fhzg~1o._{,1

| Touando Por cxbmplo o5 servigcs ¢ exccutados na cntres,afrh. fupas

-

& plantio, cm que a unidade de remuncraqao ea contﬂ ou . bnthc um _E
nimero x de bragas o trabalhadur fichado‘devera se limites dgue e
1a m3dia e portanto 2 remuneragﬁo equivalcntc. A questas €3 nadia

g¢ coloca de forma mais aguda na ﬂntre safra, nao qnndc:

se impor_media na época da moagcm quando o int"ruSau aos pronrie-

costuma

tirios G tor ¢ malor nimaro de canas cortadas c@ MERCT Jg*l@&b da2
t»mﬁo.-hpesar disso,_sob prutuxto de diiiculdades finhncbira cs
Proprietarios algumas Vezls imﬁfhm -m&dia no, Lorth duICdﬂJ o cae -
significa que o trabalhador nac. po&u cxceder um X de tunc-_d_ ‘
por dia. outras vezes interrompem o corte de cgﬂa para os trabz —

clandestincs. . T L SRR - : | .
por dcfinigdo, O trapalhn ex»cutado atrast “a7meaiacao v
dz um empreiteiro. nao tem madia. Os clandestinos . 829 . jncentivalos
pelos empreiteiros, gue acumulars nambum ag fungoes de animadoras
da turma de trabalhalores, 2 trapalhaxem © guapts ‘quiserern. 2 {Cc
migo) poden tirar ath dez toneladas por aia. Nuom &iz & 2 Jdisposi

5. A partir doqui os termos clan “astino © €ichado serao enpragasts.
paxa Jdesignar respectlvanente os que trabalhom con & ompreiteiro m

A

sua caxrteira de tralkalho assinnda,; © GU¥

moram Do engcnho.-
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¢3c Jo trabalhador” (% mprcituiru). 0 fﬁto dos clandu £4n0T o
. balharem segundo a sua dispcsigin’ e og fichados tercm mcdi: sig- -
nifica que aos primeiros & facultada uma margen i .controll sr = .
or2 o guantum de trabalho gue - ascjam dispendsr a cada jerpadz ¢ 0
qua aus segundcs essc controle ¢ vedade, embcra-tucricunnnth' O ' ;

alﬂrio pox produgdo lhes asscgurassec isso. Este controle sehre! S
o ‘quantum de trabalho que ‘se dispoem o fornecer fica claro o.x
‘éxemplo se se contrapor o clandestino que manda medir uwa Area
Para tradalhar o o fichado ¢ue rncebu uma Area JA definddn para

xecutar um trabalho. SR S R S
T =~ Porgue trabalham 3 diSﬁcsigao, 0s- ciaﬁdestincs'éstubeiuﬂ
cem O quanto guerem trabalhar e fazom esse célcuio avaliandc sul -
prépria disposicio ¢ 2 possibil*duhb gue tenh:m B nobilizar . a o
fcrea Jde trabalho familiar para ajuuAHIOQ na execugao da tare ~ |
fa. Assim se ¢ chefe de familiz tom £ilhos cm idads Jd. trabzlhe,
mas ainda ndo tendo atingido a id lade de trabalhﬂr;m 1n1 2nenrlen -
tes {(antes dos 14 anos) b € qua portanho trabalham.com zle ¢ cen

tribuem para aumentar su )rodugaa, cle fara um 2weterminado tipo
de calculc e mandard mbdzr uma are: Xx. Se gor algum" v*rtunlz::"_
de, em cutro. momanto nao possz acionar a forqa de trag:lnc fami-
_1iar, pedira ao empreitui:o qub reduza a medicdc, ora, pgr " os
trhbalﬁadorus ‘fichados, essa autcnﬂmia rulativa { relative th‘;

que d2 gualquer forme todos traualhaaorer estio. suhnnti’os ~ 3s
prhaso»s para qua se- re 2produzar -anquanto forga C¢c trabalho) . na
uefinigao da produgio S autcroticamente excluidn, porgue a uni-
d2de de pagamento & a conta ou um nimcro x Ao Lragas. A csse. !
guantum corresponde o saldriv. Se¢ ele alcanga a droducis, faz 52
13rio; se ndo alcanga, poerde salirjo se guer exceder ¢ salirin &

impoedido.

Além do fato de poderam trao:lhnr d disposig¢he, existe um L
outro elemento que distingue as condigbes de trabalhc des clan ~
destinos daslcondiqaes de trabalho dos fichados. hos .ompreitoei -

ros ¢ seus trabalhadores, c¢s proprietdrios resorvam as druns cn-

da as tarefas possam Ser egecutadas em meihceres cmn“igoes. Aaaimf






as canas que recebom virias limpas anuais, portanto nais £icets de
. serem cortadas, os partidos de eana gituados em lecais planos e ag.
canas queimalas sjo Jdestinadas ao ﬂmprcite*ro e portanto aos cla
Jestinos. Cabam entfio aos fichauos as canas que nac receloren 1in~ .
P28, 2 cana crua (n3o queimada), a cana situada nas encostas ¢ ter
roenos acidentados, da cntressafrd; veriodo Jde plantic o limpas, o
empreiteiro também logra assegurar p:ra'seus_trabalhadorcs ~3 ne -
lhcres terrenos para regar mato, cavar sulcc ¢ limpar cena.

. Sendo a feorga de trabalhc .remunerada d base Za produglo, ;

-
-
L]

2 possibiliuade de trabalhar & @i «posigao e .0 acesso ds melhores 2
~reas d3o aos clandestinos oportunidaaes bem malores Ge elevar a

+ -%ua produgio e portanto a sua ramuneragao,'em detriments dos traba '
lhaderes fichalos. Ocorre no entznto que tanbém -ao nivel: £a romune
ragac existe uma distingao entre zichhdﬁs e clande stinﬁs, e ser3 a
articulagdo das condig¢des de ‘trabalho com:a ‘remuneragan que ira

assegurar aos proprictarios o aumento da intensidade dz trabalhs,
»quﬁ se ccmpronﬂtu 1 entre -

Por uma uhtcrminada tgr-

gar conclulda, o enpreiteiro rece Je Ga fazenda um_ dgtcrninaua guan

tia e paga acs clanucstinos Hor prugo infcrior a qunnt;a recsbi - .
Q3. Assim, so a fazenda lhb paga ' x 30: cada canta, o cnnrbit“irc &
irﬂ pagar a» tragalhauor x - 1 0 x phgo pcla fazonla por. caln 'f
conta pode corresponder ‘cu n3o a 1 /30 do saliric ainimz rogicnzl, ¢
i.e.. 2¢ sc2lario. As oscilagnus ne: prege oferscice pela fazenla e
motem 305 erlodOS ao ciclo agr;cala, 3 urgincia con que procisant
toxr os tradbalhos Lxucut1lca, 3 ¢ furta Jdc fcrga Jde traocalis, 4 coumo
Peticic entre as diferentes unidales produtivas. Score o diferonga
entre a remuneragao Ja fazenda 2 © gue paga 2084 trasalhalores .
ampreiteiro cria seu prdpric ‘luqro . a2z, o lucre® Jdo aapreitei~
ra naz se reduz a essa Jifercngac una outra parcela advém o
consegue extrair des trabdalbaderes na mediglo das Arens o na

pasagen das canas. S¢ a bHraga 42 foazonda mede dois metr:a e vintec,
3L 85 2

-
-a

que

a2 Draga do empreiteiro ird medir dois metros e cinquents.

L+

€iferenga no tamenho da Draga ooy a propria modalidade .de medir

.a0a saltes cu "voando® a Sraga, eomo dizem os trabalhadores, | sa.

2artes integrantes e constitutivas de secu "lucro
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- Mo receber x - 1 por uma conta cu por ‘uma detcrmingl

quantidhde de toneladas de cana (cquivalente ao guantun corxespii-
cente 3 rgmuncragau), ) clandestin estl n“o T recoeosende abalx: !
dc 5aliric tcoricamente page aos ficaaics {tcoricamente porgue no

sompre ¢s ficnadun conseguem alcanf{ar a produr;o nucussiria,
virtude de mecaniamos_de_cxtragau de sobroetraballis), oo

trabalhando om uma Srea superior 3 cedida ans £ichaios cu esrtan-
do uma guantidade de cana supericr. Como .sua unidsdce de pagamento
€ infericr o a Area maior, o clandestine & “naturalmente’ levalc 2
trabalhar 2 uma intensidade maior. A liderdale qua tom para traba
lhar 3 diaposirao e o fato disso smer ;acilitauo por tur acesse as
3rcas mais favorav»is crianm cun“ich o1 nhra gub prﬂcuru nrmcnchc* '

om

-
geok:

tedus ¢s poros Jda jcrn da de tru. alhu 'atruvas do aumentz da in =

tenaihajb Je tr&qalho, »nara quu ,9Jim conaira ganhar mais o Ju-

¢ fichade ‘ : . - : _—
| . Aa Jiforengas entre as conlighes de trasalao wus clan -
destinos ¢ fichados se pusom para e¢les, se funciﬂnam cone criterics
para ¢ estoclecinento e cstrat,,iag; a rigor c anulan c ﬂnrin -
tem ao 3rcprietario um unico rgoultaho'qug S o aumunto ‘3 intensi-
aade do trabelho o portanto em aw ento do valur criado }Llo trasae
lho. Pais,’ dp seu lado, o fichndo, 0or hraanlhar en UiOILo conli -
9505 de tranalho, tanJum 3¢ Lsfor:;ra pnra prcunchur Louqs 03 po -
rcea de sua jornada a fim Ge aachurar que an tirminc Jila tenha o §
a

~cangado o guantum de trabal lhe auh ‘1lhe & ingiu O imoznsavel,

possiblidade cxcluida por essa s gmﬂntngan da forga le trahalhce @

b ] b

wiferuneiacio das condigdes de trabalho, seria qua telos oz trala
lhadores (fichados e clandestinos) gozasson Jas J2uSTAS c.nuigoes

iz trasalhe. .

t

3. O3 oxcluldos Jdos Jdireites
Por nac terem um contrate de trabalho, o3 tranalaaldore:s
gue vendem sua ferga Jde trabalho atraves da mediacio Co w emprei-

teiro nao gozam tamLin Jdas vantagens asseguradas nola legislagzo !

‘ez viger: salario minimo, décimo -turcelr m@s , reprusu remunora -

e, forias (Qeixando de lado outras gue nao sic nunca raspeitadas
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“nem para os fichados, como por exunplo u hora extra, t&: valho no-
‘turno, cte.). Ha linguagem dos traualhadores nao tem oortantc ai-
reitos. £ n3o apenas isso. Do puato d; vista que ﬂOa 1ntLrqu“ ‘-
agui, est3o excluidos do Sindicato. . ‘ :

Ora, os dircitos, na r»pfgsuntagao dos traunl:*dorc* ’
embora tenham sido “concodidos® por Liguul Arracs ¢ oxistzm -3
leis que ¢s confirmem, nac sac ﬁnhturais.,,nem_automaticss. Assin,

‘segurndo cles, ndo basta ter um contrato de trabalho assinade, =u

_mblhcr, a carteira profissional aasinada para ter Uir»;t(;. L ;e

ciso, ainda segundo os trasalhadores, que .se pugu, poer =2l@z. O

- pagamento Jdos direitos, na rhprescntagao_ dos trﬂaalhhdorca, con-
siste om pagar o Sindicato, mais LSchificamente consiath na nmen
salidade gue pagam enguanto associados, quer atravus aaz Posccnto‘
'na folha de pagomento, quer diretamente na sede do Si nﬂic~t4 .13c
sa trata sequuer da contribuigao sindical por ules pcrccaila con”
¢ pagamento do bia de Govaerno, isto e, como algo Jdoevide 30 Govar-
ne ¢ paAC ao bindicato. 0 sentidc do pagamgntc dos dirc*t 5 & 35586
gurar o que ja foi concedido, & assegurar no dia a dia a ﬂefvaa '

Jos seus Jdircites. E isso & tac prcs¢ntc e t3 Q0 fortu para os tra
oalhadores-quh aquhlea quc nao stejam Qm dia cen o Sinuicat,,gac
jalo) algum motivo tenﬁam se ufﬂatl _ﬂﬂle, nao s sgntom digitina-
des para utilizaulo na chbsa du s;uq diruituu,‘m SO qu- t :nhzm!
.a ficha. | | ’ “ -

' A conjuntura'ém qu 13 _iruitﬂs nparhcbran, Ja intcnsa
mosilizagdc politica o conflite abertc com ﬂﬁ'p*opri ing, :
quo nrovavulmhntb lovou s tralclaadoraes o fDrjerm cosw adule
du DErcePGao (JdGs nicanismos dos direitos, Sagucle moments, ¢ Sin-
dleats, comu o mediader novo ¢ lugltimo gquo surgis, sc eanfigur--
v3 para ¢3 travalhadores come o instrumentc para garantir os i -~
raitos pules quais lutavam ¢ guc hoje véem como tendo sidc eonco-
Lides. Assim, mesio Jue os direitcs aparecam agora coml um dom
Jdo cliguald Arrags, trata-se de um “dom® gue sO se torna af:tivy
houver uma Contraﬂprﬁstnﬁac por parte do tra>alhador.ksta contra-

-3
- -

prestagao €& o pagamente do Sinulcat... Se o trab:lh. uor DL JgoJ3 .

oiniacat. , ele nls retsibui o oo .inbial, romaC ©os a1 Cl.cis
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‘cial. Ccncordariamos com a interprotagao de Hopenavn{1974:62),
‘malada a partir o estuldo .Jdas 1nw350u5 Jda2 terras do Peoeru, Jde gui
"legalismo em detorminadas situagdes (come na Amirica Latina) powa 3o

"

de reciprocidade e por igso C quc ﬂLntb 11cgitimo para r 1vindicar
os direftos, - A Ce J:: ; ' B
Nao poderia aqui aprofundar porque os tra"aluadorca per |
chem o Sindicato dessa maneira, <2 um lado porquc faltan os dados -
de como o surgimento do Sindicato foi percuaido pulos traonzlhado -
2§ no periodo das lutas politicas, o, 4o outro, pocrrus, para a ar

-

gumbntagao que se deseja Gesconvolvoer, isso talvez suja om parte nmo

._nos importante. & possivel no cnc"nto ‘tentar a liipdtisu au qus A
‘lideranga sindical tenha contrilullo nara cstu wodelo dos dirzitss,
: atravcs da difusdo da 1&313 Je quh o Sincicato & Jos ass ociados K=

“nao dos traoalnadorea. - SRRt .
0 quc interessa’ G mc,trar como wssa conccpﬁan dos Gix ;&
“tos vai permitir quc se compruunl; 3nrqur 03 clanlestinos 8t auto-

Texcluen Jdo 5ind icato ¢ rasistem a 2le ne swo quando © pinlicato 3l
“empcnha em remper com a idzia do ulngicato dos associadong. Se tra-

~

25

-

”balham con cmpreitelro o nao £3n cartuira de tranalho assina;:,_
clandbstinon su conslldoram p-: thiniqar scm Jirhitug,_uma Vuz Gui
“aa_dirhito G a ficna. Hao tendo ﬂir itos cles nao tcriam porru" '

"pagar os diruitoJ.' L nao pagam s dirciton, nao . contriau 'y parn

o Sindicato, o3 clandostinos cstao autonaticam :nte uycluidfv', GO

SinJicato ~ ou pelo mencs 3¢ considbran assin ~ ¢ destituldos - das

cOhuiQoes POX: eles tidas como nocessarias para ‘utilizar » SinJichtO.

A rupres;ntagao gque cJ'trnoalhaJorbs £azem ugs-ﬂirhitos,

“calcada numa situagdo em quo 2 mediagio do Sindicato L guasce sempre
“indispensavel para que os direitos se tornem roalidale (¢ o Sindica
"to gue crienta o trabalhaldor sobre scus direitcs e scbr. snas possi

"»4lidadas de bLotar o patrdo em gu. st1n, quem forntce alvogaldo ¢ en-
"caminha questous) , se suatenta ne “legalismo® Zes trabalhaiores ot
se refere Julildo (1968:96)6 < D1 profun’ii repercusslo gue o A1

(%]

- -y

€.Entre os traosalbadores, a existinecia de um fundiament: legal pozmz
“suas reivinlicagCes ¢ sempre invocada o reafirmada. Issc no entant:-

"nac significa guo possuam da lei o nmesmo tipo de concepgan que ca -

traos grupos sociaid, ncoa imolica que =2sse legalismo se constituz om

entrave para uma atuagac mais radical de transformarao fa or“en b Th A
.pr"

<

constituir em podercsa furga social entre campon2sces.

g ——
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-ficuados e clandestinos e das condigdes ‘ie trabalho favoravois

-Teitos tiveran no sentido de revclar—lhes uma altcragac nas rela-

rgoes com os proprietarios, a0 nesmo tempo que aponta a ilegdtini- ©

28ade que atribuem ao cmprciteiro [ condigao e clunucst4no.

sl

= Hohe . : e

+%+ U3 ofoitoy da prﬁtica aindical‘_-,] ; ; - '-::; 5; o .

.-
—

A intorveng3o direta ¢o Sindicato podo no. entanto rom-
2er com a tend@ncia 3 reprodugio de uma situagao de clandestincs!

. Aem direitos aos dircitos, que & reforgada pelo nmodelo cue os tra

balhadores possuem dos direitos. Assim como foi no procugso poli-
gdco que o3 traoalhadorcs se rcconhcceram como dispondo dc gir=i
gms, a atuagao Dolltica do Sindicato hoje pode efetivancente alie-
:ar a conceﬁqao da exclusido dos clandestinos dos direitos, na ne-

.ﬁiﬂa que consiga atingir alguns dos prcsgupostog gque sunortan  a

e

segmcntagao da forga de trabalho en fichadoa e clandustinos @ por
tanto 11qu1aa~la. S . .
HMeosmo os clanaestinos nao estando rhprescntados no Sin

LCEER

uicnto, Llu pode desenvolver: uma polItica para os clandustinos

.

ggm:que_ isso aeja. faito dirutamontc atrav3s de um trabalho con

‘Qles. As: 1m, 1niciativas do Sinuiﬂato no Bcntido de uufnn_ur as !

ki e

conl igoes Jda trabalho Jos ;ichadoa podem se constituir cin formau

a,..\._, - .

e rubistuncia as pros:ous Jos p:oariotarios contra os moradores'

".\‘;\ - -

_gue contribuum para levar ao aandono do ungenno, Cono tanahn Je
;esistencia ao -tralialho com o cmprbitairo.

el S e

£: ... A partir de iniciativas do alguns sSindicatos na Zona

e T

da iata de Peranambuco (no ano de 1974) se tentard agui avalisr os

n---—\

formag de atuagio do movimento sindical e os eptraves.oor cle en-

e

fgentauo ao tentar romper com a meldiagio do empreiteiro e com  a

existéncia de trabalhalores submetidos 20 trabalho clanlestino.

Cwloii.

com em:raiteiro, O Sindicato mobiliza os fiCﬂaJOS A trabalhoarem
como clandestinos, sem no entanto romherem o contrato Jdoe trabolhe.

Trata—sa apenas Jde aoanJonar o trabalho da £azen3a 20r alguns

B -
i B RS 2 W e

Diante da discr;pnncia acentuada .entre 2 remuneraglao T



£




dins e se unir 3 turma Jo empreitciro.fTrabalhanjo com'cmpreigqi
X0, oakfiChadoy*deixam de trabalhar naguclas 3rcas ploraos 'qug
1hes s3o Jestinadas ou entio deixam Je fazor . .0op sCrvigos Coquo ?
normalmente lhes cabem. O Sinlicato ruivinqica entao ao,yropfic- Ba
t3rio a cquiparagdo da rumuneragao Jdo fichado ¢ claniestinos. 56° .
& grande o nimero de fichados a seguircm a orientaglo Jo Zin.iica . N
to, 20 tdrmino Jdo alquns dias, oz proprictdrios acabam celenio , ;i

‘elevam 2 sua reimuneragao, igualando-1 com a pagi acs anrcitei -

xos, ben como 1ncs concedem melhores dreas. _ o
it J{2 mesma linha sc colocam outras inic;ativa_,_o sir. 1 ¢
‘cato’ como a fiscalizagao Jas meildas das contas @ Jo | puso | .GR3 g
«canas vos fichados. Os trabalhadores reivindicam a fisca liza'ar’- _}
:do-Sin&iqato,'cheganﬁd mesiao d-consiﬁerﬁfla & sua tarefa priocli-
“tiria, provavelmente com base n- atuagdo Jdo Siniicato ny nmomento

3@ sua criagdo gue consistia fun.amentalmente nesse tipo Jde fi:-
.calizagio atravis Jda figura Jdos Jclagados Je ‘émgenhio; pratican .
-te eliminalos z2pds 64. A resiste :ncia dos gro:rictaricd, sustentz |
~3a pela administraga@o ¢ policia locals, a;entrada Je ¢irigentes’ f
‘sinlicais nas )ropriugaies com o 1ntd1tc ﬂc vurificar_pcsos 2 s i
:didas uificulta cnormementy a tarefa Jde fiscalizaﬂao =0 sinaican
:to. Has, mesmo nao havtho conJiQUQS politicas parz uma Fiscali—
~za930 sistematica. toda vez que ‘ola ccorrc os preprio t_rios B ';
mveem privados de alguns dos seua’ mccanismos Je pressno sobre os
~fichados o _portanto das vantagens -Ja acgmcntagao.‘Isau"-r;uh La
-fisealizagio pode se Jdesdobrar nuaa quuestao na Justica, quando !
_ent3o o sroprictirio sor3 forgado por lei a, cr exempls, pagar
-nx:3diaria ali conde as condigaés n3o permitem ‘que ¢ trabalaader

- .

t

faga sali3rio na produglo. |
_ fanto a mohilizag3do du fichados para o trabalhos como
- elandestinos como a fis calizagao Jo pesos € nmeaidas constituen i
“niciativas Jo sindicato na Jzfus: das condigbes de trabalic @ €2 L
salirio dcs trabalhadores. Juanso ben sucedidas, essas inicioti
vas tdn com consequencia nlo apenas a manutencao por nais alg:. o 4
twapo de trabalhadores dentro da propriedale, na nedidn gue Jdioo '
‘puen 03 efeitos das pressous, Cumo_tambéq a redugdo dJdas vantag.as
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€ue 03 preprictirios gozavam'ao ﬁsarcm-o'cmpraiteiru'lSblswo o,.x3

gados a pagar a0s fichados a'que-cstau'gagnndo*an cm,rcitairo: 88

nio logram compongar o paguaento JLJ ddrodtos er - um auabnt' f
Ga intensidade do trabalho Jos' Iichnjos, o em:rciteirc 8¢ to;n* ¢

- menos atraente, - 3 A S e el S  ' |
Anbas iniciativas apontan 5ara um cutrn tio 'z solu -

§30 ue estava sendc tuntada na Zona da flata (1374) & gquo onixren-

tava, ontre ocutros owsticul:s (Qificuldade de wiyoilizagd, dos tra -
'Jalhaaorﬂs), a legislagas imposta pelo Estado vara o funcicnanen-

_to dos Sindicatos. &sta sclucdo ¢ra o wstabaloclmonts @: convan -
¢Ces coletivas de traaalho_visanuo_definir equlvalencias cntro !
quantun de trabalho ¢ remuneragiis ¢ ospecificar ‘as condigles  ae
trabalho, 3 somelhanga dos contratcs- fixados no passadc‘anterior'
a2 6, como as fabelas de cana.’ Uma definigdo desse tipo privariz
0s preoprictirios da flﬂxibilid_du de que dispoam de n:nipulaf o3
trabalhadores, jogando com ¢ quantum o as condirCas “o trasalho
@ do favorocer os empreiteiros. Provuvulmentu os ofduriotﬂrios o

c_Jarin inventando novas fornmag Jdo 3rcasicnar oS tragalﬁndor r

nas enguanto nio as congoliuadscm, 05 - trabnlnadur res antcs
nos engenhos ficariam aliviadcs de dutcrminadas ,rcssces ‘@ portan

to teriam mais condiqocs da’ ;urmqnancia no ongunho. Por autro 1z

do, a ‘Convengdo tiraria dos prep ricetarios as ¢o ndiqous para  ae
Jdeixassem de pagar, ou "sonegar® mna linrungcm cindical, alguns !
dos direitos que os trabalhadores nocessariamente pcrdum en virtu
de das canu_gans_me trasalhs, a saber ¢ renouss ramuncerado, gac &

perdidc em funcao dos dois dias .c trabalho sendo cujnutados ape-

7.0 ano dc 1977 foi firmada usaa Tadbla de Cana, a vual, no ern
tanto, por ter sido concebida zen levar om conJiﬂnragao o5 i

teressss dos trabalhadores, noam c&ﬂgou a entrxr wm vigor, nor for

¢a Aesmo da pressdo dos Sindicatos.
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© nas como unm da’a a extensac das contws, e as férias , wue nunca"
sac completas porque o proprictnrio sempre consegue dc*contar 'ou

205tas "faltas“-dos trabnlhadores, em funqao do mesmo. nccanismo' E

dos “dois dias pcr um”. 8 - DRI ST “z;u:.;r'

. d20 apenas 1ndirctamente, atravcs de uma ntu:rao f on

 favor doa trabalhadores fichades, podem os Sindicatos alterar o
condigio dos clandostinos. A pritica du alguns Sindicatos duimon:

tra que tambén & possivel atuar junto aos clandestines, @ com r-
lativo sucesso, scndo ne entanto condigao para'isso' fue © Sincl

Catoe seja ferte e esteja empenhado em mudar o estade d@ celsas.

- Tambénm & importante uma uuthrminada configuracdo da'aitugﬂaﬂ' L2
area em que o 3indicato opera, gue en NUith CauGs pf_; ser fave

-

ravel ao desenvolver da luta, SR _

A propria exist@ncia Je unm contiﬂgunt erorm: de tra-
balhadorha ¢ landestinos teria 1c¢aia o8 Sindicatos a alternran o
mulelo gue ate recentomente presic dia a sua dtuagdo juntc 203 tra

baihadorues. Assim, a concepglo de e o sindicato & Jos trzbalha
dores e nio apenas dos assccialos wargcn'estar so difun&inao n=

tre os Sindicatos e a consefiéncia fais importante s © 'gug
os SLrVigCa normalmentg prcstadog )hlo Sindicato (assist Gieiz m §

éica o juricdica) eg tao sendo es QndinS a ﬁoios os tr:Julh-”or
gue a ele rccorrun.fv]*_ fl,,,glﬁ'_i v ' B '

| . Alguns poucos sindicatos -se preocupzran R torna o5
sa alterag3o 3¢ alguma forma .explicita,  usando para is st un aniin
cio no ridio comvidando cs clanubm+inns a uompa.ac ren 1o S5indica

to para so infonmarum a respelte Jo Suus direitos. &4 _aioria no

entante se limita a atender o trabalhalsr Qua procurt o 3inlica
. -

8. suitas voezes os proprietarios ostabelecen contas exocassivamii
te grandes o o trnoalhador lova Jdedis dias _para cenclul -la, ¢
o a unidade d& pagamento correspondentz 3 di3rin 2o salario
minimoc G a conta terminada, se o trabolhador levi Lois dias na
D conta, na folha de pagamento coungta quc trasalhou apenas wil

dia,

5
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- to, som quo hnjn algum trabalho. prcvto de mobilizagho des clandes
tinos. Como o trabalhaldor espontancanente se considera excluilc !
Jos lireitos, ele dificilmente procurard o Sindicato ¢ sc o fizor,

fard oxclusivamente em casos de acideate Jde trabalho, yuando f -k

ndo pudor odter nenhum apoio do empreiteiro, nem Jo uropristirds, |

" e nem a familia puder ajuli-lo ., O clandestinc nio sc sente Even- v

tale no Sindicato, porgue acrelita que ndo tuenm lircito de utili-
aa-lo, e e por isso gue mesmo guanlo recorre a¢ Sindicate, om ¢ -
8¢S Ce extrema neces sidade, ele so apresenta de uma manzira oste-

reotianaJentL tinida e desconfiada,
Talvez por intuirem gual a dificuldade fundamental *

dos clandestinos em relagao ao Sindicato , alguns dirigentes sin- -
dicais tentam transpor a barreira existente exploranio o desconts
Dara o 5indicato que muitos propri:tarios fazem da folha €o paga-
mento do empreiteiro. IlMediante acordo com os proprietarios, via
de regra com as usinasg, o Sindicato algumas vezes conccegue Gue
haja um desconto do cempreiteiro mails ou menos cguivalente ac nane
ro de trabalhadores que costuma mohilizar e correspondente 3 men-
salidade do Sindicate. Isso 30 & peasiveo no entanto quando o
Qmprgiteiro cpera sempre com os mesmos trabalhadores o junto ™ =
Gnico proprictidrio. Configura-se ont3o, a partir dal, wma situa -
¢3c Qe clandestincs sen direitos o gque pagam direitos. 3¢ ¢ Sindi

cato estl interessado nos clandestinos, ele faz Jdessa situagads a

ponte para conguistar os trabalhadcres para o Sindicatn

AC sabor que ‘esté 'sendo descontads, o traaa;ha&er sc
scnte mais § ventade para procurar o Sindicate. Semsre gue vri pe
la primaira vez ao Sinuicatog ¢ ¢ul busca & a-~assistdnein milica.

o

8. 33sa pode ser tanto a primeirn vez om sua viuA, guant: a sri,
ra vez Jdepois de ter perdido a ficha (mais frequente).

-
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0 qua fazom QIQUﬂa dirig»nfos uinlicniq Lntao o Jar :sgiqthnCI: ne
wicn ap trabalhabar e apruVuitar a ua ﬁrosunra na suda’ zo “indic:
to para realizar o que na 1ingu e nindical sv_“enouina 2 'ecnse

cientizagao®, o rub consisto nuﬂn uxplicarao o relagam'un dircl-

tos dc trabalhador previstos por lel. Para 03 clandastins no ¢n =

. tanto &ssa cocnscientizagho deve  ir mais longe: trata-sc de nos-~

tra-se de postrar para elc gue a ida para a rua nas implica ncczs-

- sariamente na perca dJdos direitos o ¢ve existem instrunentous - gue

podem transformi~le num trabalhadcr com dircitcs. Conms s traba-
lhadores sao sznsioilizadcg peles dirigentes siniicais nac fci pos
sivel perceber. 0 yue se verificou no entantc & quu en co ecquﬁnciz
dissc muites clandgstincs deithrﬁm de sé-lo atravCs Jo um2 nuc”“aa
na Justiga que o8 transformou un trahalhadores fichados. ‘
Para que um claniostino sc torne fichodo, son U 5@ VS
xris iauh uma iniciativa do orupriutario nasse "enﬁidc, & procisc e
haja a intermediagdn da Justiga, © 7ortantc, Jdo ESindicnte. Atra-2s
Ji2 um mesmo processo, o Sindicatyu exige que 0 proprietario 9Jguﬂ '
direitos do t .Jalhudor 2 yue assine sua carteira prOfiSSiqnjl g}
ra tanto ¢ nc ceasario prqvar que o trabalhador vbm trabalihan’s  on
thPu continuc para um mesrd proprlutario, amoora atravc; ca nmallia
¢ae de um mereiteiro. Como O empreiteira na tem exist ncia legzl,
a agao necessariamcnte 3 uirigiqa contra . o praariatario qguc & ©
respensavel pela exploraqag 3 a- guem purtanto chab ¢ cumprimento v
Jo 3ispcsto na legislacao trabaliista. "Se se cc nscgub provar gue *

cssa situagcdc ilegal ja dura algua tempc, a quantiu gue o nroprie-

tario deve pagar ao clandestinc 8 muitas vezes considoerdvel; na me

Jida que ¢ quase tudo em dobro. U yue ocorre ontdd & um 2cordo, me
diante o gual o proprietirio paga uma pafte e assina a ccocrtelra de
traaalho. Para o trabalhadcr a assinatura da carteira deo trabalno

gue o transforma em fichado & o que mais 1lhe importa na medida quz
im>lica numa muJanga importante cm sua condigio. 0s dQireites <
massado Jde clandestines ihe interessam, mas cstrategicamente aurc
mac Jde parte deles se essa for & condicdo para definir z situa agci.®

o mais rapidamente possivel.
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',‘t r -

sobra a polItica de” se limitar a deixar A porta B Binlicato*a,ﬁ;f

= ' 3 T

‘berta a todos os trabalhador a, na mc”ida quL romae com as conul-

_g3es que rhfcrgavam : 1nagem an clanlcstino dL auto"exclusao do -

I u—.

culdr
ainqicato . Curto que o oindicato que pr sta sg:viqcs a'todos os

.—-‘-

trabalhadorus e nao avcnas aos ﬂaSOCiaJOS tem con]igo 5 Je mobi-

‘ft - ey -

lizar o clanl;stino gara a defcs “oa suus Jirhitos L qutivam 1

te faz 1050 anaminhanau questoud a Justiga e aolicitantn aasina

3 ryutar
T ey Lo

tura 2a cartbira profisaienal Ocﬂrra qué 6 ﬂroolcma 2 ant ricr,

. ,<--Ad .

'clanueatinﬂ con idcr« ot
1 S ._

que ele tambhm pode usar o Sin;icaho, num qug “sa

T

l‘-'- LIS -.‘-'--J...
r

uma vez quc tratu—ae Ju fazer c;m ouo

extrair um dente. , T SR
-.'--v"; -

H

-: ;..'f.f}
0cnsiderando agora a atuaqqu do Sindicato que esta nm

-.“

-

e

ja apendq'u*ra .

AR

penhando em monilizar cs clanJcstinos que n3o golhria uc forma;'-‘
alguma ser generalizala para tcla a Zon1 ga Aata, uma vcz ST que -

h3 0s chamados oinJicatos fracos Huh pouco cﬁ naﬂa ‘azem - seria

imgortantu axaminar quais as’ conligoes que favorccem ou’ 31ficul~. ‘r

- :.(.a-..rrw

tam a transformagao ao clan;cstinr ‘e’ fichalo: L“a ‘sua 1hcnrgrra—Q

ETN PRI - - g .a'{’&"";i.:' - -t"'-‘*— v-—"‘
gao no 1n teato. CoT f,f-- LA ST i arme

R Nl e

Nas regices Lnuu a progugao Ja cana pao c a unica nti :pi:.

-~
—— ,.. . .

. : iy
vi“aue econcmica de” pesc, ende’ a cana compete com outros ramos

“da drohuqao ,a posigao dos prupr4etarios torna-so anrnqueigla'i
- v .F??..-Lr. " -
* face As pressdes dos’ trabalhauﬁxua; Hao aetenao & monunolioﬁv =da

Jdemanla por forga de trabalho, os proprietarios prefér-m “fichar'

saeud
e

os travbalhadores qua c¢s qubsticnum do que perha 165 ‘para
concorrantaes. Zmbora as ruas estejam cheias do trabalhalcras

e tantos cmpreiteiros quanto sc¢ guedra, a“ficha poié se tcrnar'

Dela

uma forma de asgegurar waa ccntinuidade da oferta *nuaﬂah:
L

competicio com os outros rames Jda produgac.l0 Os. pronriethric,

10. Embora  os trabalhadores rurais ndo estejam gualificadces pars
o exerclcio Je determinadas tarefas Jda produgao “industrial eles

nc entanto podem ser aproveitalcs como serventos ~falxa v gus
hi grande circulagio Je trabalhaliores. Nao so dove no ontanto -
cartar a possibilidade gque um ex—trabalhador rural se tornc qu.’.
ficado apbés sua entrada na fa3brica e em seguida seja absorvide
tItulo permancnte. Como issc tund2 a ocorrer exatamcntc entre

"

]
ol

EY
.5







- 23

' ;
sodem muitas vezes toasr a infciativa de fichar alguns trabalha.lp

res. a fichegin de um grande gruws np cntanto geralmente resulta!

Ce uma pressin Jos proprios trabalhadores exexciia vin do regrz 3 -
- - i 1 . - ’ - - ; "
Ctraves do Sin;icaﬁc,l diante Jdz qual 330 oLxigndus a coaer naT 2 _
~pants por determinagac Ja Justiga, mas porygue se arriscam 2 RT55 gbte) SN B
. F

trasalhadorays. ! : -
A frangueza dus proprietirios Siante da pressiy 203 tra
“aihadores val se configurar tam:Gn ali onde elos s3s pluwos o BO-

-
]

.. nopclizam tola a produgds 3a cana. Assim nas arcas cnlde a produgid
& contrelada pexr um ou Jois proprietirios, eles necessariamente s¢
- tornam os Gnicos patrdes da regifc. Em termos Jde ancnninhimento e
uma guastdo 3 Justiga, isso facilita muitc as coisas, pUrQUS hi
granie pronabilidade de gue mesmo trocanlo frequahtemcntc A nreld
taeiro, o trabalaador tenha contimmnldo trabalhanic PAYS O Aaetns pro

priatiric. Issc se aplica apenas 3s usinas gue possuer uengzhnos

jovens trabalaalcres, n%o seria som sentidn o intoresse Juo .
tirics de td-lcs trabalhando ne i, puds 330 eles Do guo prolode
meis. Sssa2 competigio com cutros romes Jda procugds nae - fonSmon
reccrronte na Sona da Jdata, gque so caracteriza justament. poloe
dominic ¢ mencp@lio Ja eana. Bla fol enccntrada apenag om Juas T
. cito Areas visitadas na reglao. Uma Jdelas ora um municinic ouit.

Sxéximo Jde Recifz, onde havia una Ginica usina. 3na parte L2 populas
- g3o Jda cidade traoalhave em-Recife, gue funcicnava assim oo 5agla-
dcr da forga Je tradbalhe local. Hz sels Josse municipio nis naviz f
tranalhadores clandestinos. Tclos haviam sidce fichalcs a nartdr
wns utuagao Jdo Sindicato. A outra 3rea, situada ap norte Jo Zsto o,
possuia Juas usinas ¢ varias fi.ricas. Essa fol war Jdas dreas onoguo
s enccatrou um  granie nmero de fichalos n2 ruz o 1al loe um nu-

mere toamoém grande 3o clanlestincs. os guails no cntante tinaos com'
corta a sossidbililale o virem a sc fichar. i tomthém nessa 3roa

. e

.
-

gua s= oncontrou filhes Je ax-moralares trabalisanl. comn emararics oo
£3ivrica ¢ um sentimento muits £arte entre os tranathaloxss resiloen -
tes na rua Jde que o8 usineiros estavanm sloguen s lzsenvelvinontso
inzustrial Jda roegile para manter todes (o8 traballo re

n na ‘palha !
2 cana®,

il. cmoora o Sindicate seja ¢ meliador por excoléncia ne encaminha-
monte las quostfes , nom sempre o5 trabalhadores chtim vitirias cim
¢ concursy Jdo Siniicate., Assim, na cegunia Cas Jduas Ares Cmo jue SC
verificava a eompetiglo A cana com outres ramus OR proJucic, snlu _
Sincicato era Jde fato, o nio Je Jdizeito, controlalo pelx Jelugaciz —
“egicnal 2o Trasalho, os trabalhalores tinham consegulle Su fichor
Aol recorrer ac Sinllecato. Articulanlo-sue en pequenss grupes. €5 tra
halaalores centratavam um advegads ¢ oncamiphavam 2dretinente o
gquost3o 3 Justiga. £ sintomitico guo nessa regiic o maicr conflite
Jes progrietarios seja com os auiviygalos ¢ nao com o Sindicato.






:Jo clénjestino-na mciila que a,proaakilidaqe ,0 pabsgr un :longe!

-

* .

;nus qunia o8 clanuestinos cixculam. .Em relagao aos: forneccuorﬂs

B L - . sl v
R R - - - - + t b L . P H cab. e
oo b oo b oou oo swiestuzesl o et Bl VoLioadal e (-

Ja--‘..\. e = . -
Ta a8

:_o cana que, Jpessuen, apenas umjunico.nngenho; DB usin irces que uO 3¢J;

- minam uma. regliao . sao aem mais, vulneraveis _no mﬂmcnto Yol qucstao' B

' tres com a situagao dos grandes centros, Jda_produgao agucareira ,’

PR A . -..-.o——-i — -

L L

oarIoJo traanlhando num Unico cngcnho de fornecedor 3 bem-mencr.

Se compararnos essa situaqao ae monbpolio -nas mics ac dois cu

rificaremos como o3 promrietarioq fdestes. ultimos estdo .. mais

protegicos de um questionamento na. Justiga. Carat o mor s
- Nos, centros e - cuh.ha uma grandc conccntraqao Je ust-

P

-

" nas, a tendencia e que o trabalhauor muJe frequentgmcntu Je usi-

na ou du engenho, s;ndo pcrtgnto praticamuntu imjﬁSJthl se carag
“‘terizar uma situ gao dL traaaln ~eontinuado ;para un tnicy- pro'*i

futario. Hac havendo ccndiqoes e provar 1594, o Sindicat. nao P2

15 encaaiunar uma yues stao -3 Justi'a cxigindo againatura da car -~

— v —

teira profissional e paganento Gos direitos.,Porque naowode da

Nmom o

:1nir contra quem. guria nncessario ‘cue os traoalhadores clanaea

_' tinoq tivesaen ‘como Lstratefia “a. assinatura ‘da carteira -de trz -
".oalao e consciuntcmunte rudtringis 501 Seu traoalno a‘u_a Tnic.

1

’lu-q-l‘-

.‘ N - P 2
aina, ‘o quu uificilmente ocorrc ;4 pal que’ nusgas.areas ,xunl asr

) atuaﬂao do bindicato tenha du 1r alen da““conscientizaﬁao e tor

> -

“no de direitos e aa définigio juriuica du uma ;itua cdo de fato.

-

“"“ onservagao da -atuayao dos - inJ*catoa nesuus centros mao perni--

tiu Yue se ident;ficasse ue foraas seriam es 3sas, talvbz DOTUE

"~ “éisses wesuos sindicatos ndo puizssum ser Cauzmados da fortus ¢ se
W aca
caracturizas om mais por waa indiferonga em relagac aos clandes--

tinog. 0 que se deseia ressaltar agui & ¢ue ueswo gue os indica
“tos ausses centros uStiVQSSLm smpenhados -na defesa do clzn-lssti-
no enfruntariam na pluralidade de satroes uma dificuldade nalor

do qjue ajueles outros Sindicatos, e DOI torom diante 42 31 2s¢

12. "Estu tiyo de estratigia 50 foi encontrﬁdo na 3rea ao norta
do istado, onde a fichagdc oe Jdava & marJum do &indicato.
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nao & homogbnea, pdr»ce se constituir no “outro 13‘9 da ya2
| Isso se explica na medida jue “tola a atuagao 40'31n " cato junto;7
ao0s . ulandebtino,, quanao ela existp,'visa transforma~lo Ol fi-m.

~.ue o Sindicato yuer & tornar © clanlustino um traualhgaor fi

; nad alguns pdtroesa.’Qden negociar em malhores condigoks fir;t"“:"

R e A A AL ‘)_ b st s e -

mar acoriou coletivo, wue; b»neficiam um,grande numaro a2 asnoq

o PR T Y L) P PR AT SRR PR O e

ados .assim como olaborar ama therLgin901ItiCO mqis uniforna‘}?

et iera, .s-.-.l -, 5_.;;.-...;.&.;‘“‘-«-;- -0&—’4&.* o e
'. . -

.‘»' t .
w~'ﬂr""“c!“b3;!1“'7 ook

. . .. .
. -

= nomoglnea.
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e,
4
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T R I
5. raasistbnciaa iduologicas o8 FraSahEAbr il S
ELr Lo papretioly r“"ﬁ 99"23'2u4f¢ o -

4 -

' e vy
Ha nao aao asenas as dif»ranqas rdlativﬁs 2 cos:o3igao
das ireas onqh o ‘Sindicato atua TR tarhod'uu coua-tigao cox

outros ramoa mono:olio ou plur:lidnée Ju usin13 cue irdo favo..

rbcer ou dificultar waa agao do binJicato junto aoa clanlestd -

nos. A conchpgao que cland»stinou fazem da ficha na rua, a qual
S e L t"o.

caaldo, porgue parte do pthSU)OJLO 4¢ ‘o a 1ntvrnu‘iarao Jo e

Jreiteiro ¢ as conJigoe impostas aos ClnndbatiHOu

vas an prinbioio pelo cue rcprcs»ntan de’ neg 3aGB0 Jdos diruitos ‘.

cuja Jefesa 2 uma Jas razdes ue ser do 5ind cato. Ora, IO C

chado, isso mio 1m311c: Quu n;c*asariamuntc os clanjhstinos fe

'-'roJ e

s2jen se ficnar N umbora Oa clangustinoa pbrmanagan r*f;xiaos

aos direitos ¢ 11egit1mam os cmuruiteiros, no quc ‘estio consonn 1

tolo ,
o li’ -
dclior

tes com a idoologla sindical o dos trabalﬁaqores como uwn
eles tamben soe sentem “livres™ n: ru:,'nao a:cna 1orquh
vrarap Jo cativeiro Jdo engenho, como tanbin sorru» DO LA
Jispor de sum forga de trabalbo (Sranaliar ara uei, onl: &
cuando uiserem) o essa sensagLo Jdo *lilLerdale’ " ten um funlamen
to real para eles exatamente em virtude das conligoes J. traosa~

l1ao particulzras ao empreiteiro. Quo interesse em 3¢ ficaar te-
Jo

-y

ria portantc um trabalhador gue =18m de ter so “libertado’
cativeiro tamdam se scnte "livrs:® porgue tradalia com empreited

rov

Pansan_io ok tannos Jda gona Jda fata como um +oldo naoc auve-

ria condigoos para tratar essc problema , Jada a diversziosde oo

situagoes, s<=mlo portanto necessirio estabelecor alguns rrali-

zao nugati L
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£1caqoes que )ermitem entender os limites e o alcance' egs; ggegﬂ;

e - ..,--‘ .

T 30T ERY )riubiro lugnr,‘ussa Quustao 'S5 faz sentido ali onde e ﬁ“V-f

"--a;,‘

'f;"b_"“'xistem trabalﬁadores ficaados narrua, quer nor iniciutiva'
dos proprictarios, cuex pox uma pres sao dos traualﬁadores J;ﬁ
_ via Sindicato ou ndo, desde gue é a suq‘)rcqenra nue  leva o
os clandestinos 2 uma definigao em reléqaa 3 ficha. & ficna;
_na rua nio tendo se tornado uma, alternativa concreta para

.08 trabal&adores, eles tendcm a idcntifica 1a FUcT con A

-

HE-

situagao anterior de fichado no engenho em que, mcrnvan eca
e so admitir a 1de1a da fica; en outros tipoa dc'ativiuaues

nao agricolas, como operarios. ussim, ncs'3 re2n,.a ida-

nt e | D ot e J-J'o‘ l,

Qara a rua e tida como sinonimo do fim da ficha e doq di ~

\_. e e l -

. o2

reitcs e os trabalhadoru- seguer, £ornu13m a' qucstao da £4

e

cha. S6 2 partir do momurto cn que, por qualruer notive ,
comgchm a surrir trabalhador;u fichados o rﬂsidcntcs . na
xua,. e aue a ficﬁa sc torna um ﬁroblema, cu, mhiu vrccis:*

nonte, que a ficha p1saa a rewrea_ntar uny) oaqah._-
~liesme. que a ficha ana uma altbrnativa real, a granA,

PR W ok

maioria dosg tragnlhauores continuam tramulhnnd' coms, Slan

destincg. Se o5 nrosrietarico apunas cm c*rcunatnncias ou -

C Lt

nbciai ovtarao vor ficaar algung ﬁouco traoalhaﬂhran 2

sC sua booiqao ¢ >or principic ontra o catabnlecinﬂntc du

wvinculos erpragaticios, que inpliquoa no’ nngampntﬂ gs ! dirhi
tos ¢ .sirvam de basc para uestoes na Justica, o gue no en
tanto impede que O trabaihaderes roesistam ans sroprietli -
rios @ travem uma luta cm defesa da assinaturo da carteira
profissional? Certo quc 33 condigoes politicud mais gerais
nio sho favordvels a mavitontos de nassa, mas existom 42 ~
terninadas brechas que permitem gue 08 trabalhadores, re -
correnlo aos dispositivos do Estatuto do Trabalhzdor ural,
fordem cs proprictirios 2 regularizar suz situvagac na ru3.

;@ nc cngaenho. 0S8 trabalhadcres fichados rccorrcm 3 Justica

para exigir o sagamento du seus dircitos, »Or gue notives,

-
- -

trabalhadores deixarian de I
inevitavel o destino 32 clan’-

uma vQz na rua, esses ma3i0s
28-10? Por ¢uc aceitar €00
deastinoa saaa dircvites?
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T Nesaas areas onue clandestinog ﬂ fichadoa coexisten pahf’ij.

'-‘ - 1.\ o Lab ’.'- At LR T !

rua, eles nao cafao justapontos CCin0 grupos - eatanqucs.chcxistcm'* :

" ao nivel do bairro, da vizinhanga ¢ atd mesmo no'intcrior de - umz
mesma famllin,ﬁ relacionandc-se port1nto no COtidl;;J de suas vi-
das. Entre os clandestinos sa pnduria. distinguir pvuelc .. que
nunca foram fichados, nom mesmo -no, cngenho; ague cles, que perderam’
a ficha com a ida para a rua; @ acqucles que ja tendn sido ficha -
dos na rua deixaram de sé-lo. Entre ns ‘fichados, .por outro lado ,
~tendem a prbdominar aqueles. que j3 foram. fichados nc ennonhc 2 guc
também tiveram alguma experiéneia como clandestinos, essn expori-

éncia pedendo tanto ter sido anterior & sua transfnrmagao cm £1 -

chado, como ser concomitante 3 ficha. Assim traoalhadﬂrca ficha- o

dos eventualmente trabalham  comn clandcstinos cm seus perioaov'
de furias cu mesmo faltam ao servico nas proPriLdndcs nas quais *
estio fichados para irem trabalhar como clandestinos guands: veéem
nissc a possibilidade de obter um ganho melhor, cuja destinagan '
pade ser tanto a feira da scmana'umenqada POr nasoestarem po-iondss
fazer aalariu, ceme pode astar 1nsgri“n numa ustratﬂgia de botar
um ance na feira o nagocior. - - - f.' --';*f )
Essas ulstingdes ap‘ntaazs remetem a JiLer=nt pesicio-
namontos cm relagio 3 ficha. &L partir dclas sC. poJ, _perees er’comf
os limites cntre as posigoes de £ichalo ¢ clandestino 530 num cer
to sontido fluldos, wma vez que via de regra 2 watoria. dos clan
destinos ja foram fichadus algum dia ¢ ‘os fichados -§3 trabalhcram
comz clandostinos. O que importa no ontanto é wue ocu and uma1 cu
outra Qosiq:ao, o trabalhaldor tendcri a ver a ficha Ao un mode di-
furente. Resta sabor que visGes 310 essag o como G gue st 13 a
passagam Jde uma »0siglo para outra. i anilise sera feita 3 ertir

Aa 2asola*, municipilo (quo se caracteriza por SEr um ave nrincipais

pslﬂs da producio agucareira da Zena da lata Jde Pernanmbuce, ondf
se oncontra uma das halores concentragées de trabalhaduores §{} I
s3: 1 forga Je trabalhce das usinas di regiaa centro-sul 30 Zetal

* 3o fictlcio.

v . . P . .
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4_';::: . :‘ é M . ’;‘ . . seyp ? GO rn""‘j ' L“ , 2, - - -._’ v :
o amocm do xlagoas..Jusua arv hq Lrabdlh ur*a Lich:,OJ 1n:r11-.-
' : ' i An rrAT oyl TR
s rLl&gao acs’ clandbstincs» nax- Obt v-ram a idha ndjiant- Qucs v
R E RPN T 12 2
“tis ma Justign mas dir*tnm*nt” c'n s ﬂrouriutAriu.. h -inliczto, .
W e __“: : . : = 8 .
: scb intervengio josde 1971 @ contralads nor * funci® n*rl d“ e g
R - e
o Tgacia Wgiin nal ‘G’ “prabualiys, o 013Lingu14 ;:r ‘nada’ faz r i n‘nuﬂi
sz cdo des fickados € pix “ignerar 3 clandc.stinos. venia STy
sreri.so i Para ©3 traadlhglur“s cua’ nunca forwmm *ic:alﬂ"' ‘n fictT s
romiTiialnal” ‘ascnas <an Uapeda)C B WA :Jr qcctivi;'if sentdae ¥o o L
~E170 7 alge 4e DCR U2 gaﬂtarinm 2% tér wux caus 4y dos 'ﬁiréitcﬁ““j‘ﬁeiiiﬁ i
=i 7 veue nunca vivoeraa 1tu3~ao =2 ficﬁadn. ‘tendom 2 atriruir & san ]
4 ¢ sitoagdo de clandhstino a’ uamyirocusa aés nro:rictarioa,.fi'u11 OF ;

-~ Ai:tintas .

ﬁ’rut's?' tan

TUETS aua veZ & intersrotada Jirurcntb,_ntb'ﬁcﬂunﬂﬁ ﬁc"ifﬂ
=rIoo smites dessos <X moradores sem fichy 2 ‘clandisting s
©on a_ucles guae trabalham .irutma-nt'-cmn a £32ch43.falcs eaeolicnn

L. T.7zua condigac de trabhaluadores seil ‘ficha afirmand” oL U8 5.mhnr 5t

mrivs e wngenhos, b ‘s30 amsles e ten lom 2 tar trapnlbat res cdrets

o e i £azenda, nic costumai fichar, . Gue & Livn*'i cricz 1o usinx.

B35« tr"owlAa"ﬂr ge consilera V. e, © n3o ter 2’ fic:1 iy duatifl

w30 fichxm ns volaug!) . su o4 RT3
a:‘-r '

FTETT T earia para ale Lamwtm pur isso 7
JRIORT fa L ums pulher, -ele s@ censidera tnmhun oxcluila-da fica*

T ¥ tuma 1iacriminagaﬁ 1cxual (“na fiCﬂan as mdlhar,a ).~. s;n a2

=T I T pas malieres aivelhos gue trahxlh1m air: to com'a’ fﬁzﬂnu1 c*muﬂriam
T Lo erntingonte dcs cue punca ‘Feran” £ichados. ux4,tcn entr: cles jo-
|

3% - yens cue traballizn CCR amorelteire e s gﬂstariam 1o Bt ¥ichar

111300 . £a DOriud’ 'ponleA-a Crir  gus

21+ ag fichaios sio acueles GuE ccnsuguiram tirar a carteira~ﬂrofissig

& .nz) no “tenpc de srraes’ € a0 Sno tewvo-n:
¥

T a5 considoran an8a pessid

U Tnlxocon © apreiteire a -uantiza secensaria sard tiraz A eaztelirz

grofissional.13 3 yue haveria Q. comun entre’ toldos seric waad vi-=e
~u T »ositiva da ficha e un gentimento  de o
321y, we WN 1lado norxguc o3 pvoariutnrios njo _uer

asmos nic tim como St fichar por nao aeasulren

sua curto siontido wosse tipe dc pr;di:posi a

--ue se cnenntroan exclaidc .
om Sichar, ¢ A

oatro orquo eloes
cqrtcira de tr1w41nc.

: s ; ‘ ‘ _ ’
313, prara tirar-a cartelra © trbaalhudor pracisa. :7ruaunt1r toto'
docuntzntos fuc implicam nu g13to qud muito' ran onda a4

8. JrLjulaO da fuira acrnanal.
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en rularao a ficda se aoroxium daquola cncontrada naa areas OnUL nao
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lm £ichados na rva. U T - T e

.l
:rni “f * a—ror -

Ja tendo tido a exncricncia da ficha, quer no enéénao ou. na

Pl N A

rﬂ&c a tranalhador gcralmﬂnte afirma’ e’ prefera ‘scr cl&:du tino_ do',ﬁ'

*qua ficaado @ justifica jgso em tbrﬁOa du que. a"icha e © cativci
" ro®. 1lesmo rLCOnﬂLcendO e lamuntando uuc por er clanjgs*ino “npcon -
e tra-fe 3rivado dos dircitoq, o traoalhador confirma 'sua ooﬂao " por
trabalhar ‘con empruitciro. is vantaguns da ‘ficha (o5 dircitos funda-
mentalmente), os clandcstinos o:oem a sujcicao de ser ogriﬂado a tra
_ alhar naﬂ niores arpas, ganhando m-noa do cue ‘cond clandcatino..E ’
na m*dida que v;cn (o¥: fichados uurhm privadca dc dcus ;ircitoa, aca-
bam concluinuo ue ncm e 50 p-lna ‘direites valuria a aen® sc - fi-
char. hY Lstubilidndh de gmorcgo a fichado wurja a unica cudsa . oque
nodhria grcnd 105 a £icha, coaa “fguranﬂa nos Lriodod ‘dr Qusensen -
he . no 1nvbrno, mab ‘desdo qug hxaan,ao d: cana na r"vino cunurc .cul ¢
e Pcrnjmnuco ilagcas tcm imslicado na utilizﬂrﬂc Qe zfrcﬂ @ TYac
balﬁo dos clandogtinos tambhm no’ inVLrno,nem 1580 nhamr'ag “eoleen ma
is. ' ' L PRI

e nc que warcce, a im1gum dﬂ ficn:"como um” cativuirn consisto

N
. '.l. .-_J.!.-. -

-

num* propriaqac “de uma concupqao originalncnth‘ncnahd: nara 4ar ccn'
ta do engunhc que havi:m doixado e para oaor angenho ¢ ruﬂ, quc ags

X utilizada para o:or clandestinos ¢ fichades na‘rna S~~o engon °
ho. & cativeiro para todos que deixaram O engenhu,' & £1dm 6 cativel
re.para os clandestinos que ja foran fichados. 5S¢ 13 -c ‘fundamantc dc
_ cq&}y»iro cra a casa e a *1ibordndc™ na rua s ‘sustontava ne fato de
. np3c 3¢ merar mais na casa 4o proprictafio, aqui o fundam_nt~ do eati
' vairo & a obrigagio do trabalhar nas plores condigécs ¢ ganhandn me-
ncs por causa da ficha, e a ?1iberdade” se sustenta nas ccndicoes

particul:rus cm cue se roaliza o t£rabalho com cmpreitelrc. S 0g e

2«1

Jl

forontes da concepgao se alteraram, mantém se nc cntanto a idéla fun
ua..n.ntal do cativicro que 3 a perda da contrapartidua. Assin 2 f£icha'
hoje seria vista como um cativeir:s porgue cm virtude dos nacanisiecs’
. extragdo de sobretrabalho a gue estio scnde.submctides ¢S £ichz
Jdos eles seguer conseguen cumprir ¢ que & nr:cessario para cssegurar’
os diraites (per oxem>lo, trabzlizndo dois dias om cima do wm GTR o~
ta, o fichzado perde, ac £inal Ao swemapa, © direitc ao repcusc rooung
rado), da mesna forma como a p_rda dn terra permitia que Jeterai-
nado momento ¢ engenho fosse viste comz cativeiro. Qor outrc lado, 2
sujeigio dc fichado s adguirc scntide porgque exiate uma altcernativa

he ot

.y



£



PR . - ; .

« qU& & o trnbalho uos clandcstinoa ae” acordo com a sua disgruﬁgao,,o'n‘

~de, trJQalho sobre as, conccpgohs das: trabalﬁ1dcres. _
w .. . .hs piorus condigoes dL trnbwlhu ¢ as onortuniuadus dbsfavora T

. .P3ra a rua ¢ que elu nao conta m114 com ucterminﬂjaa garantias _"ﬁe

~ Cida que ¢ trabalho com emprt.iteirk lhe da mclhores ccn igoes  ae

a feira da familia.

.nau ter patrao a quum recorrer © dﬂ nqw pnaer gozar de nenlum ‘ir_irgj

- - . 1

- - . . . R . . .. .

H ) + ' . ' . . ot . . -
* . . . - .
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-gue serve para ucmnnstrar wais o5 efeitos az segmentagam 13 forg 5

CEZ LT VR A . : f"-)f‘ ad-18 31, € ,.“,,!““ "JI“'J . ‘_.?...»ﬂg‘._‘
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[ 34 [ l":'
. wvals du fazor salario imﬂortam mais an tr:balhaﬂﬁr hajL ncr jue esth
P P . !j L ' ro i,
rgsidinlo na rua, do gue ne passado do wngenhc s - D »uilﬁ ‘UE LGy
: W oo
~custo de sua reoroaugao como forch do trabalhc aumcntou com, a_ ida

..;..

4

. -

vila que contava no cngcnho.:Da{ quc muitcs trabalﬁ*uﬂrcs quo praofe

ey = .

] -;'.m" '

- rem. traoalhar comﬁ clandestinos aréumentem que ficha ac *rnsta caan
:@c a gente ndc paga aluguel e que fic&1 35" sta com uItio. Ja r -

b

.controle sobre © disnendio de sua forrn de ‘trabalho’ on funcao “de um
~c3lculo scbre suas neceqsidades, isso nara ele reprerenta uma vanta
-gon en opesig3o a ficha para ele vista cumu un risco de nac gnnh_r

-0 suficiente, pcr imposigac da fazenda, pura nagar 0 alugu~1 e fazer
I As facilidades do emprcitciro em rclagao ,S ﬁificulﬁnlps 1n -
.“cqta acs fichados, prpvalecem para o trz balhhdor dcntrc de. . pers-
auctiva imeliatista de assegurar a. sobrevivenci* da ;amili* no ‘2in
-n-3ia. Quande o. trabalhador se. aciagntﬂ ou fica dn“ntu e o fato';ﬂqu'

H ov..‘

£c o colocam nz situagic cxtrema Jde ﬁrivagaa, o cmwruituirc entic.z -

—

£3NraCy: pard alaes copc uma ilusio. © _nesses mnmentcs quc ru&t's Aovles

)

prccuram o Sindicato e passam a 52 interesaar pela fichh.

o2 B ciissio total Jdo Sindicatc e a2 cuforia cntre c3 trabalhade-
.r2s Jdiante las novas onartunidnu_s dae trabalho abertas pels surqgl
mento 2e novas usinas em Alagoas ¢ extens3o da nroiﬁgiﬂ cra Pernamot
gz pcleriom explicar porgue cm Capela, talvez mais <o cue e quxl -
.quer cutra drea da Zona da iata, tenha se difundilo tante a 138iz '
3a ficha como um cativeiro, a pento de sc encentrar ‘al e mals en
nenhum butro lugar um niimero considerdvel de trabalhadcores fichziczf_:
.entraganlo a ficha e ostando por traballarem como clanﬂontinos. i o
press3o mais ralical Co quc. pode ocorror fguando & conjunturn e t~ -
talmente favoraval aos prrprietarios, om tormos Ja boas oportunlla

Jes cccnémicas, intervengdo do Estado no aindicnto ¢ forte ropri3 ~

7
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.g36 policial usaes trabalhadﬂros garupum uotnr abnn,onnnlﬁ o en
’genhc ‘por- um: scgunda vez leo CUL 30 nﬂdc éevrnonjcr Jo mcla cnnoi'

oSy e

n,m-an, m~g~1o;

e ahey oy

Zascravem’o” vroccssoriu‘cntrgga 38 fichn ﬁtilizandﬂ
‘da csbandono Jo ¢ngenho ‘1 astio £nrgan1u to]n muth o cntrngar n f1
cha x. ou entroguei A’ ficha de gwato (s vonta]c) d aarntan.r para
o mesmo tipd Jﬁ"ﬁrussac*a gue 830 SUUnutiJos os mﬂra_crus p7 ungan
" he (manipulaghc da ‘wualificagic, nnipulaga' 4o ﬁu:ntun, nunipul
¢2o Jas condiroea-ue tr1balhc) unr1 ju tjficar a ongqﬂ uhlu .rann{

...‘a

i1a0 com emnruituiro. _

: Se o abandono do engtho rhﬂrcvﬂntn uma ruatﬁ;a com uma dc -
. terminada’ conuigao irrevorsiv a entrcga Ja ficﬁ‘;'umﬁora 58
faga déntro ‘de masmo mLJelo o tﬂmﬂbm denLnJa da pnsiq1o rhlativa
de cada trabalhader "{casa progriu ‘ou nas, tnmanho Oa fqulia e sul.
1n9crqao no mercado ‘de trabalhn."utras ativiundcs 41turn1tivaﬂ P
ete.), nao possuil o mesmo carater. O trabalhndqr que entrcga 2 Fie
cha node veltar a ae fichar am:nha, s’ éiéﬁhgﬁc'qué‘c leveu a

optar pelo trabalho clandcésting sc alterar. Se a scgmnntacib la for
¢a de tradalho e © favorecimbnto Ao trabalho cdﬁ o emnreitﬂiro @3-
truturalmente predispoem © trabalqador ao trabnlho' clanlcﬂtinc, a
ongao de cada’ trabalhador “individual vai remeter a gua EE 1rar r*la
tiva e tamblm 3 atuarao ‘Ao Sindicato. ‘pal aic anueleé ou _entr*r
ran a ficha reafirmem s& ampre o carater, nrrvisorio 4e aua Cﬁcao ('a
gora nao hstn dando para Ser fichado aoraue sugeigao LStu nuite’
granla®) e gque tenham sifo enccent raJFS‘trabalhalores cue r2tonaram
sua- COndigac de fichados.

-0 que parece estar em jogc tanto na entraga > fichz ccnd N
ongdo dos ex-fichados' em ‘engenhc pelo trabalho clgn stinc ¢ um
roecusa de determinadas condigOes e astio sendo im907tu3 acs £4 -
chaldos que S30 1nterprctadas como um cativeiro ¢ nio uma recusa ée
ficha ~repriamente dita, nem dos direites. Do um lale, o clandesti
no Jurm:nQCd totalments referido nos direitos, na mod ﬂn gu2 pPens?

suas experiéncias tendo ccme paradigma 08§ direitcs, na melila gue
sensz 0s Jdireltos como © marco principal na sua temporaliZaZe, na

nedida que, por Jefinigio, se cgnJiJLra arquelo sem dircltcs, hnf;m
DCrGue Se XesSS onte de n3o ter os &

nia. Pcr outro lado, tudo parece indicar que & © éesequilibrio Ln-
tre as exigéncias feitas aos fichados ¢ cs direitoss que efetivanan
te recebem contraposto ds oxig séncias de renroduglo da forga 2e tr2
balhe que levam © trabalhaler a abrir mac dog Jiroitus.

[



ey,



‘ﬁavendo, como 3¢ mrocurou dosonstrar, uma dlisens3o de omao
na conldigao de clandestino, gue & Lovoravel aos proprietirics por
gue lhes livra Ja presszio que os clandestinos por ventura “udes
SCR excreer, “osta o ch0 Jarcce estar inserida numa estrate JAa de
soarevivineia ¢ se sustenta na sagnentagdo da fora de traballo.

Twalquoer atuagio G0 Sindicato no senticdo dz mobilizar os clzndc,

tinos para o Jindicato c transfors3-los om trablhedrr:a cow 4
reitos tew do levar e conta que 2% um+ ops30 oM 3oro. 3. pe trx
ts de Invertd la ¢ nlo defxar quc : fich: na ruw se tranciorna: - .
ris waa das concossdes do oropriciirio yue podc zer retirada
Jucl-iuer moncnto, de acordo com suis convanidncizs o atraves -
Ricanismos ue Dressio, a atuiacio do. Sindicats orovavelnoent:  tors
de se poutar por um: estratdgia mais ampla cue ~wticule oz interc ]
s&s dos rYichiados e doa clandestinos. 0 uma politica rue tunha

por cbjetivo o fichamento de um grande ninero ¢ clandestinos €;: "0
mesmo tempo, ass.gure saelhoraes condiqﬁe: de traballo o casanante
Jdos dircites garn os fichaaos, poduria, 2 nosso var, VEncor T oré
sistdncias dos rdarios tranalhadoraes. e a luta o clasnas
Suhiie meaiatizada pelos conflitos na Justiga & 1R que o5 Sindics
tos terdo de cowwater, atacando pulis duas frentoes. Sspeoantanoraln
ts os clandostinos nic vAo ao sinticato @ eshontan2amente o3 -or:

dores continuam Heixﬂnio 05 <ngonnos.

€. ConclusSo _

J caso de Pornambuco, a)Gsair o suA acspecificisade, ormit.
B2 3¢ aonte Hara alguns grohln:ud quo DIATCC LoERY vy 34500 Do
¢uaestio mais joral da atuaqio Jdo moviacnto Sirdickl junte to- tra
lhzdores hoias friam ',

Acstringinde a discussdo a u.. exan: Ans X ;LU 0stosn e
N30 B ves cue as Jormas concretas ao lutn tonlorie ;o o-ox
wiztintws om Jungae das  conjunturas locais, caboria om oarined
JuzaT uma indagaciAo om ralaglo aos objotivos o meviiante oo ro)
3o r.udle tipo do trabalhalor.

s2 © oujetivo vwrincipal I cnguadrar os trabalaaderns :oda
frias? na lezizlaglo trabalihista o assugurar os souz iircitos,
rnrece indicar a dnvorxtincis o

o

-

andlize realizals om Mernanouco
s¢ lavar on consideragio jue o “¥oiar fria’ nlo & ajenas mals cat

goria Jdo traialaadores rurais, que viria 2 so somar 20s narceircs,
maeiros, arrenlatirios, pesseircs, jwmenos proojrictirics. cncdn’

a tolos arqueles cuae 1ntugram as clasgicis tinologias u. oruten

<en dar conta da cem osiglo sociii o caapo brasiloirs.
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; 0 cazo do wrernamb co pormit. punsar o "boin fri~ i dmsle

Janente mas om ral1g1o 103 trabal:ﬁlmrgs reedllentes Jontro 233 pro
sriz.ales e percebor que a sua préoria oxis tunci: £a2 parte Qe umn
Lutratugia Jdo capital no sentido Jo segmentar a forga i trabalhc'
PIra assegurar um aumento da 1ntunaig.au Jde tralelho o ocrtaznto 2u
nonto 22 taxa <o mais valda, .

A ausinecia e vinculos ompregaticios com um Jos sezhentos
b | forga Je trabalhe parcce se constitulr um clements imwrtante !
13

cuela estratégia, ndo apenas no sentido Jde liberacio Joz cncar -

e

ok, '_-- gos trabalhistas, mas princinalmente no sentio ¢ cvitar ts Dres
e sZes que os trobalhadores porventura nossam oxercor atravis 13 rei

viniicagic de seus Jireitos, afastando portants uaiscucr ebstico -
103 20s projetos de acumulagldo o capyital. ' B |

O fato Je oexistir um sesmento 1a forga Io trabalhe. v 5o
caracteriza pela privagio o relagds ans Jircitos & uma questr:
quz afeta os cutros trabalhadores asszlariaﬁcs, cor) 3£ Jroacurcu f
demenstrar aui. Loge qualguer forma e ntuagio gur visc um onute
Jdramento travalhistz Jdo "bdia-fria’ devera ter'sempr& arasont:
n3u se trata Jde uma iuta isolada, mas de uaa luta Jue Zevn $o pr

rt
L
%
3

pLr una articulagdo dos interesses de tolos aguoles cue s¢ oncon -
tran subordinados ao canital no camae meliante r_laglos Lo assal:
riamentc*, '
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